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COOPERELP

Lengdis Paulista, 28 de Outubro de 2021

Oficio n°® 18/2021 -

Assunto: Envio do Regimento Escolar

IIma. Sra,

Venho, por meio deste, enviar a V@ S3, o novo Regimento Escolar da
Cooperativa Educacional de Lengdis Paulista, seguindo as instrugbes passadas

por essa Diretoria de Ensino.

Atenciosamente,

o

Maria Cristina Giacomini Flosi
Diretor de Escola
Rg 5.080.569-1

A

Diretoria de Ensino Regido de Bauru
IIma Sra, Profa. Ms. Gina Sanchez
Dirigente Regional de Ensino

Bauru - SP
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Identificacao da unidade escolar:

Escola Cooperativa Educacional de Lencbis Paulista

Ato de autorizacdo

Municipio Lencdis Paulista

Endereco Rua: Lidio Bosi, 491

Telefones 14-32632472

e-mail cooperelp@Ipnet.com.br

CIE 138174

U.A.

FDE:

Site www.cooperelp.com.br

Eventos Ato legal
Data da instalagdo 04/03/85, publicado no D.O.E.
autorizagdo/criagdo: 06/03/85 e transf. de mantenedora
em 15/08/2000
Aprovacao do regimento atual 13/04/2007, Secdo I, pagina 18
em vigor:
Cursos mantidos
Curso/Nivel N° do Ato legal

Educagao infantil 644/85
Ensino Fundamental 644/85
Ensino Médio 644/85

Gestor Escolar

Diretora da Escola

\ Maria Cristina Giacomini Flosi

Autenticado com senha por RENATA SOUZA SILVA -

Diretor | / NA/BAU - 29/10/2021 as 12:33:54.

Documento N°: 27486881-2746 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=27486881-2746

SEDUCCAP20211027450A



SUMARIO

Titulo I - Das Disposicoes Preliminares
Capitulo I - Da Caracterizagao

Capitulo II - Da Organizagao e Funcionamento
Capitulo III - Dos Objetivos da Educacao

Titulo II - Da Gestao
Capitulo I - Dos Principios
Capitulo II - Das Instituicdes Escolares
Capitulo III - Dos Conselhos
Capitulo IV - Das Normas de Gestdo e Convivéncia
Secao I - Das Relagdes Profissionais e Interpessoais
Secao II - Dos Direitos e Deveres dos Participantes do
Processo Educativo
Subsecao I - Dos Direitos
Subsecdo II - Dos Deveres
Secao III - Das Sangdes e Recursos
Capitulo V - Do Plano de Gestdo de Escola

Titulo III - Do Processo de Avaliacao

Capitulo I - Dos Principios

Capitulo II - Da Avaliagdo Institucional

Capitulo III - Da Avaliagao do Ensino e da Aprendizagem

Titulo IV — Da Organizacao e Desenvolvimento do Ensino
Capitulo I - Da Caracterizacao

Capitulo II - Dos Niveis, Cursos e Modalidade de Ensino

Capitulo III - Dos Curriculos

Secao I - Dos Fins e dos Objetivos dos Cursos

Capitulo IV - Dos Projetos Especiais

Titulo V - Da Organizagdo Técnico-Administrativa
Capitulo I - Da Caracterizacao
Capitulo II - Do Nucleo de Diregao
Capitulo III - Do Nucleo Técnico Pedagdgico
Capitulo IV - Do Nucleo Administrativo
Secdo I - Da Secretaria
Capitulo V - Do Nucleo Operacional
Capitulo VI - Do Corpo Docente
Capitulo VII - Do Corpo Discente

Titulo VI - Da Organizacao da Vida Escolar
Capitulo I - Da Caracterizagao

Autenticado com senha por RENATA SOUZA SILVA - Diretor | / NA/BAU - 29/10/2021 as 12:33:54.
Documento N°: 27486881-2746 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=27486881-2746

ol U1

NN oo N N

— =

13

14
16
17

18
18
18
19

21
21
21
22
23
25

26
26
26
27
29
29
30
31
32

32
32

<
o
T9)
<
~
N
o
—
-
AN
o
N
o
<
]
]
2
[a)]
L
n



Capitulo II - Das Formas de Ingresso, Classificacdo e Reclassificacao
Secdo I — Transferéncias

Capitulo III - Da Frequéncia e Compensacao de Auséncias

Capitulo IV - Da Promocao, Retencao e Recuperacao

Capitulo V - Da Expedicao de Documentos da Vida Escolar

Titulo VII - Das Disposicoes Finais

Autenticado com senha por RENATA SOUZA SILVA - Diretor | / NA/BAU - 29/10/2021 as 12:33:54.
Documento N°: 27486881-2746 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=27486881-2746

32
35
35
36
36

37

SEDUCCAP20211027450A



Titulo I
Disposicoes Preliminares

Capitulo I
Da Caracterizacao

Artigo 1 - O presente Regimento Escolar define a estrutura didatico-
pedagdgica, administrativa e disciplinar da Cooperativa Educacional de
Lencois Paulista — Cooperelp, que compreende Educacgdo Infantil, Ensino
Fundamental anos inicias e anos finais e Ensino Médio, situada a Rua
Lidio Bosi, 491, Jardim Humaita, em Lencodis Paulista, Estado de Sao
Paulo.

Artigo 2 - Esta Escola tem como entidade mantenedora a Cooperativa
Educacional de Lencgdis Paulista, autorizacao do Diretor Técnico (de
Divisao) de 04/03/85, publicado no D.O.E. 06/03/85, transferéncia de
entidade mantenedora da Instituicdo Dinamica de Ensino S/C Ltda
(Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio), localizada a Rua: Lidio
Bosi, 491, Jardim Humaitd, em Lencdis Paulista-SP, CNP]J n°
49.892.391/0001-95, para Cooperativa Educacional de Lengdis Paulista —
Coperelp, CPNJ n°® 03.628.725/0001-17, com sede a Rua: Lidio Bosi, 491,
Jardim Humaitd — CEP: 18683-580 - Lencois Paulista-SP, telefone (14)

3263-2472, e-mail: cooperelp@Ipnet.com.br e site:
http://www.cooperelp.com.br, publicada no D.O.E. de 15/08/2000 secao
I — pagina 11.

Capitulo II

Da Organizacdao e Funcionamento

Artigo 3 - I - Esta Escola esta organizada de forma a oferecer:

- Educacao Infantil e Ensino Fundamental anos iniciais e finais, com carga
horaria minima de 800 (oitocentas) horas anuais, ministradas em, no
minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar;

- Ensino Médio com carga hordria de 1000 (um mil) horas anuais,
ministradas em, no minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho
escolar;

II — O Ensino Fundamental foi implantado de forma direta e nao
progressiva, com cinco séries iniciais e quatro séries finais, classificando
os alunos matriculados no ano anterior conforme legislacao vigente;

III — O primeiro ano do Ensino Fundamental atendera alunos que
completardo seis anos até 31/03 do ano em curso e privilegiara os
aspectos qualitativos sobre os quantitativos na avaliacdo.

SEDUCCAP20211027450A
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Artigo 4 - As atividades escolares obrigatorias dos cursos ministrados
nesta escola serdao cumpridas e ofertadas da seguinte forma:

I — Por meio de atividades programadas e desenvolvidas no interior da
escola;

IT — Por meio de atividades programadas e desenvolvidas fora da escola,
desde que autorizadas pelo 6rgao competente, aulas on-linee a
distancia, de acordo com a legislagdo vigente;

III - A aula on-line fara parte do processo de ensino-aprendizagem e
acontecera total ou parcialmente em ambiente virtual, por meio de
videos, e-books e outros materiais e estratégias digitais.

IV - O cumprimento da carga hordria prevista em lei serd assegurado por
meio de registros sistematizados das aulas.

Capitulo III
Dos Objetivos da Educagao

Artigo 5 - Os objetivos desta Escola, definidos na sua filosofia
educacional e, em consonancia com os fins da Educacao Nacional
expressa na Lei 9394/96, inspirada nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, tém por finalidade o pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacao para o trabalho.

Artigo 6 - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

II - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

III - garantia de padrao de qualidade;

IV - valorizagao da experiéncia extraescolar;

V - vinculacao entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais.
VI — estimulacdo do cooperativismo e a participacdo, bem como a
atuacdo solidaria junto a comunidade.

Artigo 7 - A Educacado Infantil tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca até 5 anos de idade, em seus aspectos fisicos,
psicoldgicos, intelectuais e sociais, complementando a acdo da familia e
da comunidade.

Artigo 8 - O Ensino Fundamental tem por objetivo a formacao basica do
cidaddo, mediante:
I - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios

6
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basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

II - a compreensdo do ambiente natural e social do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
III - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista
a aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e
valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade
humana e tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Artigo 9 - O Ensino Médio tem como finalidade:

I - a consolidacao e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

II - a preparacao basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com
flexibilidade a novas condicdes de ocupacdao ou aperfeicoamento
posteriores;

IIT - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formagdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico e a preservagao do meio ambiente;

IV - a compreensao dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos
processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de
cada disciplina.

Titulo II
Da gestao democratica e participativa

Capitulo I
Dos Principios

Artigo 10 - Nesta escola, o processo de construcdo da gestdao
democratica e participativa sera fortalecido por meio de medidas e agOes
dos drgaos centrais da Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo
(Seduc-SP) e da Diretoria de Ensino da Regido de Bauru que sdo as
instituicdes responsaveis pela administracao e supervisdo das escolas da
Rede Estadual e Privadas de Ensino, mantidos os principios de coeréncia,
equidade e corresponsabilidade da comunidade escolar na organizacao e
prestacao dos servigos educacionais.

Artigo 11 - A gestdao democratica desta Escola, com observancia dos
principios de autonomia, coeréncia, pluralismo de ideias e concepgles
pedagdgicas e corresponsabilidade da comunidade escolar, far-se-a
mediante a:

I - participacdo de seus profissionais na elaboracdo, implementacao e
avaliacdo da proposta pedagdgica;

SEDUCCAP20211027450A
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II - participacdo dos diferentes segmentos da comunidade escolar:
direcdo, professores, pais, alunos e funciondrios nos processos
consultivos e decisérios, através dos Conselhos Administrativo, Fiscal e
Grémio Estudantil;

III - autonomia na gestdo pedagdgica e administrativa, respeitadas as
diretrizes e normas vigentes;

IV - valorizacdo da Escola enquanto espaco privilegiado de execucdo do
processo educacional.

Capitulo II
Das Instituicoes Escolares

Artigo 12 - As instituicdes auxiliares terdao a funcdo de aprimorar o
processo de construcdo da autonomia da escola e as relacdes de
convivéncia intra e extraescolar. A escola podera contar, no minimo, com
as instituicdes escolares:

I — Associagao de Pais e Mestres;

II - Grémio estudantil.

Paragrafo Unico — Cabe a direcdo da escola garantir a articulacao da
Associacdo de Pais e Mestres com o Conselho Pedagdgico-Administrativo
e criar condicdes para a organizacao dos alunos no Grémio Estudantil.

Artigo 13 - Os alunos poderdo organizar o Grémio Estudantil,
elaborando o seu estatuto, respeitando a legislagdo especifica e as
normas deste Regimento, destinado a promover atividades recreativas,
literdrias, artisticas, culturais e esportivas.

Artigo 14 - Outras instituicdes e associacdes poderdo ser criadas pelo
Conselho Pedagdgico-Administrativo

Artigo 15 - Todos os bens da escola e de suas instituicdes juridicamente
constituidas serao patrimoniados e sistematicamente atualizados.

Capitulo III
Dos Conselhos

Artigo 16 - Denominam-se conselhos aqueles destinados a prestar
assessoramento técnico-pedagdgico e administrativo as atividades do
estabelecimento.

Artigo 17 - S3o conselhos:
I - Conselho Pedagdgico;

IT - Conselho Administrativo;
III - Conselho Fiscal;
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IV - Conselho de Professores;
V - Conselho de Classe, Ano e Série.

Artigo 18 - O Conselho Pedagdgico tem por finalidades: decidir o
destino pedagdgico e a metodologia utilizada pela Escola, programar a
atualizacdo do pessoal da Escola, utilizando oportunidades de
treinamento em servico, tais como: reunides pedagogicas, seminarios de
estudos, organizacdo de cursos, visando melhorar a qualidade de todo o
trabalho desenvolvido pela Escola;

Artigo 19 - Constituem o nucleo do Conselho Pedagdgico:
I - Diretor da Escola;

IT — Coordenadores;

III — Professores elencados por nivel.

Artigo 20 - O Conselho Pedagdgico funcionara durante o ano escolar e
reunir-se-a uma vez por bimestre com as sequintes atribuigoes:

I - organizar cursos visando a melhoria qualitativa de todo o trabalho
desenvolvido pela Escola;

II - programar e organizar reunioes pedagdgicas e administrativas;

III - programar seminarios de estudo para os docentes, visando o
aperfeicoamento e a atualizacao;

IV - definir os objetivos e procedimentos da avaliagao institucional;

V — deliberar sobre sangdes a serem aplicadas aos alunos;

VI — aprovar o Plano de Gestao da Escola.

Artigo 21 - O Conselho Administrativo, de natureza deliberativa, é
composto pelos seguintes membros:

I - Presidente;

IT - Diretor Financeiro;

III - Quatro Diretores Administrativos;

IV - Trés Membros do Conselho Fiscal;

Paragrafo Unico — O Conselho Administrativo tem natureza deliberativa,
nao podendo ser contestado pelos cooperados, haja vista que o referido
Conselho é eleito em Assembleia, realizada anualmente com a
participacdao dos cooperados.

Artigo 22 - O Conselho Administrativo tem as seguintes atribuicdes:
I - Assessorar a Direcao da Escola propondo:
a) diretrizes e metas de acao;
b) alternativas de solugao de problemas pedagdgicos, administrativos
e socioculturais.
IT - Opinar sobre:
a) criacdo e regulamentacdo das instituicbes auxiliares da Escola;
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b) programas especiais e outras atividades;

c) problemas técnico-administrativos, docente-discente.
III - Deliberar sobre toda e qualquer decisao que beneficie os
cooperados.
IV — Decidir sobre o processo de concessao de bolsas de estudos.

Artigo 23 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Superintender e fiscalizar todo o servico da Tesouraria, a qual devera:

a) - ter sob sua responsabilidade a guarda dos valores e
documentos relativos ao servigo;

b) - responsabilizar-se pelos livros contabeis;

C) - escriturar os livros exigidos pela legislagdo trabalhista;

d) - providenciar pagamentos de impostos e taxas ou encargos a
que estejam sujeitas as atividades do estabelecimento;

e) - receber todas e quaisquer espécies de receitas havidas pela
Escola.

Artigo 24 - O Conselho de Professores, também chamado de
Congregacao, 6rgao de natureza deliberativa, é estruturado e funciona de
acordo com as normas regimentais.

§ 10 - Constituirao o Conselho de Professores, além do
Diretor, que é seu presidente nato, os Coordenadores e todos os
professores do estabelecimento, excetuando-se professores auxiliares de
classe.

§ 20 - Caracterizagao do Conselho:
I - Quando na totalidade dos professores, abrangendo todos os cursos da
Escola, sera denominado Conselho Pleno.
II - Quando subdivididos em areas, serdo denominados cémaras:
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Artigo 25 - Compete ao Conselho de Professores:

I - colaborar com a Direcdao na defesa das tradicdes e do bom conceito da
Escola;

II - promover o aumento da eficiéncia da Escola, em todos os setores de
suas atividades;

III - apreciar e aprovar os planos anuais de trabalho e sugerir medidas
que visem a melhoria do processo ensino-aprendizagem;

IV - criar condigBes para o trabalho em equipe, mormente das matérias
afins;

V - pronunciar-se sobre projetos, planos, estatutos e assuntos afins que
sao apresentados para apreciacao do colegiado;

VI - tomar conhecimento dos assuntos que Ihe sdao apresentados, discuti-
los e vota-los;
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VII - sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento da area
administrativa, docente e discente, sobretudo, da metodoldgica;

VIII - eleger os representantes do Conselho, o secretario e o orador, se
for o caso;

IX - deliberar sobre os planos e execugao, recursos e situacOes de
emergéncias.

Artigo 26 - Os Conselhos de Classe, Ano e Série, presididos pelo Diretor
ou seu representante, serao constituidos dos professores da mesma
classe, ano ou série.

Artigo 27 - Os Conselhos de Classe, Ano e Série, enquanto colegiados
responsaveis pelo processo coletivo de acompanhamento e avaliagdo do
ensino e da aprendizagem, organizar-se-ao de forma a:

I - possibilitar a inter-relacao entre profissionais e alunos, entre turnos e
entre classe, anos e séries;

II - favorecer a integracdo e sequéncia dos conteldos curriculares de
cada classe, ano e série;

III - proporcionar o debate permanente sobre o processo do ensino e da
aprendizagem;

IV — opinar sobre os pedidos de reconsideracdo e recursos interpostos
sobre o resultado da avaliacdo;

V — dar parecer conclusivo, juntamente com os professores e
especialistas sobre classificacao e reclassificacdo de alunos;

VI — acompanhar as atividades de estudos e compensacao de auséncias.

Artigo 28 - Os Conselhos de Classe, Ano e Série se reunirdo
bimestralmente e sempre que necessario, por convocacao da Diretoria da
Escola e tém as seguintes atribuicdes:

I — avaliar bimestralmente o rendimento da classe e confrontar os
resultados de aprendizagem relativos aos diferentes componentes
avaliados;

II — avaliar durante e ao final do ano letivo, o desempenho global do
aluno, propondo reforco e recuperagao aos alunos de rendimento
insatisfatorio;

III — propor elaboracdao de projetos de reforco e recuperagao da
aprendizagem, como também seu acompanhamento e avaliagdo.
Paragrafo tnico — O Diretor da Escola podera delegar a presidéncia dos
Conselhos de Classe, Ano e Série a qualquer dos membros do Conselho.
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Capitulo IV
Das Normas de Gestdo e Convivéncia

Artigo 29 - As normas de gestdao e convivéncia visam orientar as
relacOes profissionais e interpessoais que ocorrem no ambito da escola e
se fundamentarao em principios de solidariedade, ética, pluralidade
cultural e gestao democratica e participativa.

Artigo 30 - As normas de gestdo e convivéncia, elaboradas com a
participacao representativa dos envolvidos no processo educativo: pais,
alunos, professores e funcionarios, contemplarao:

I - os principios que regem as relagdes profissionais e interpessoais;

II - os direitos e deveres dos participantes do processo educativo.

Artigo 31 - Nenhuma penalidade poderd ferir as normas que
regulamentam o Estatuto da Crianca e do Adolescente, salvaguardados:

I — o direito a ampla defesa e recurso a 6rgaos superiores, quando for o
caso;

II — assisténcia dos pais ou responsavel, no caso de aluno com idade
inferior a 18 anos;

III — o direito do aluno a continuidade de estudos, em outro
estabelecimento de ensino publico.

Secao I
Das Relagoes Profissionais e Interpessoais

Artigo 32 - A admissdo do pessoal docente, administrativo e técnico da
Escola, sera feita pela mantenedora, nos termos da CLT, legislacdo
complementar e legislacao Cooperativista.

§ 10 - Exige-se a habilitacao legal para o desempenho de
funcdes e atribuicdes em que se fizerem necessarias.

§ 2° - Ao ser admitido, o professor toma conhecimento prévio
das disposicoes deste Regimento, que fazem parte integrante das normas
do contrato de trabalho.

§ 30 - Os professores e funcionarios serao admitidos mediante
contrato individual de trabalho, por prazo determinado ou indeterminado.

Artigo 33 - A admissao de professores sera feita mediante escolha entre
os elementos cadastrados que apresentam melhor titulacao, além da
habilitacao especifica exigida por lei e experiéncia no magistério.

Artigo 34 - Aos professores e funcionarios serao asseguradas condicoes
que lhes possibilitem o continuo aperfeicoamento profissional.
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Artigo 35 - As atribuicbes do pessoal técnico-administrativo sdo as
determinadas por este Regimento, pelas normas e servigos internos, pela
entidade mantenedora e pela direcao do estabelecimento.

Artigo 36 - O hordrio de trabalho dos funciondrios e professores da
Escola, observada a legislacao vigente, é fixado de acordo com a
necessidade de ensino, atendidas as peculiaridades da Escola.

Artigo 37 - Qualquer que seja o horario da Escola, os funcionarios e
professores estao sujeitos a escala e ao regime de trabalho estabelecido.

Artigo 38 - O regime disciplinar aplicavel ao pessoal discente, docente e
administrativo se destina a promover a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem, a formacdao do educando, o bom funcionamento dos
trabalhos escolares, o entrosamento dos varios servicos, a manutencao
da boa ordem, a perfeita execucao do Regimento Escolar e a consecucao
dos objetivos nele previstos.

Artigo 39 - O regime disciplinar decorre das disposicGes legais aplicaveis
e das determinacOes deste Regimento Escolar.

Secao II - Dos Direitos e Deveres dos participantes do Processo
Educativo

Subsecao I
Dos Direitos

Artigo 40- O pessoal administrativo tem direitos, prerrogativas e
deveres emanados da legislacdo trabalhista e dos dispositivos regimentais
que lhe forem aplicaveis e de normas internas de servicos baixados pela
entidade mantenedora e pela Direcao.

Artigo 41 - Constituem direitos do corpo administrativo e técnico-
operacional:

I - ter condicdes para o bom desempenho da funcao;

IT - contar com 0 apoio e o incentivo das autoridades superiores no
cumprimento de suas tarefas, mormente quando forem mais complexas;
III - receber remuneracao condizente aos servicos prestados.

Artigo 42 - O professor, além dos direitos que lhe sdo assegurados
pelas legislagdes trabalhista, cooperativista e de ensino, tem ainda as
prerrogativas de:

I - requisitar todo o material didatico necessario as aulas e atividades,

que estejam disponiveis na Escola;
13
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IT — utilizar computadores, projetores, livros e materiais da Biblioteca, as
dependéncias e instalagbes da Escola, necessarios ao exercicio de suas
funcoes;

III - comparecer a reunides ou cursos relacionados com as atividades
docentes que |Ihe sejam pertinentes, como forma de aperfeicoamento,
especializagao ou atualizacao;

IV - receber remuneracao pelo seu trabalho na forma estipulada pela
mantenedora e expressa no contrato individual de trabalho firmado entre
as partes;

V - gozar férias remuneradas;

VI - exigir tratamento e respeito condignos e compativeis com a sua
missao de educar.

VII - contar com o apoio, orientacdo e incentivo na adocdo da
metodologia adequada para o bom desempenho da tarefa educacional.

Artigo 43 - Constituem direitos do aluno os emanados deste Regimento,
das normas de ensino e das demais disposigoes legais pertinentes:

I - ter a garantia de que a Escola ofereca ensino de qualidade, minis-
trado por professores habilitados;

II - participar das atividades escolares, sociais, civicas e recreativas
destinadas a sua formacao e promovidas pelo Estabelecimento;

IIT - ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem
comparacdes nem preferéncias, pelos diretores, coordenadores,
professores, funcionarios e colegas;

IV — usufruir de igualdade de atendimento, independentemente da
diferenciacao de condigdes de aprendizagem em que se encontre;

V - receber seus trabalhos, tarefas e provas devidamente corrigidos e
avaliados em tempo habil;

VI - tomar conhecimento, através do boletim escolar ou outro meio
proprio das notas e frequéncia obtidas;

VII - recorrer dos resultados das avaliacOes de seu desempenho;

VIII - requerer, através de seu responsavel, segunda chamada, mediante
apresentacdo de atestado médico, revisdo de provas e recuperacao,
observado o previsto neste Regimento.

Subsecao II
Dos Deveres
Artigo 44 - Constituem deveres de todos, cuidar da formacao de

atitudes, dos valores fundamentais ao interesse social, direitos e deveres
do cidadao, respeito ao bem comum e ética nas relagdes humanas.
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Artigo 45 - Além das atribuicdes especificas da fungdo incumbe ainda
aos funcionarios:

I - comunicar a Direcdo todas as irregularidades que ocorrerem no
estabelecimento, quando delas tiverem conhecimento;

II - manter o espirito de colaboracdo indispensavel a eficiéncia da obra
educativa que se processa no estabelecimento;

III - colaborar para que o aluno tenha assegurado suas 6timas condicoes
de aprendizagem.

Artigo 46 - Sao deveres do professor:

I - manter eficiéncia do ensino na area especifica de sua atuacao;

II - manter atitude favoravel as linhas filosofico-educacionais da Escola;
III - observar rigorosamente os horarios de inicio, intervalos e término
das aulas;

IV - ocupar-se em classe, exclusivamente com as atividades do processo
ensino-aprendizagem;

V - aprimorar seu conhecimento técnico-pedagdgico participando de
seminarios, cursos e treinamentos;

VI - cumprir e fazer cumprir as orientages da Direcao;

VII - colaborar na programacao e avaliacdo de estagiarios;

VIII - pautar sua conduta sempre dentro da ética profissional.

Artigo 47 - Sao deveres dos alunos:

I - frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas e demais
atividades escolares;

II - tratar com urbanidade respeitando as normas de convivéncia, os
diretores, coordenadores, professores, autoridades de ensino,
funcionarios e colegas;

III - respeitar as normas disciplinares da Escola, dentro e fora dela;

IV - colaborar na preservacao do patrimonio escolar;

V - observar os preceitos de higiene pessoal, bem como zelar pela
limpeza e conservacao das instalacoes, dependéncias, material e moveis
do estabelecimento;

VI - agir com probidade, na execugao dos trabalhos e provas escolares;
VII - abster-se de atos que perturbem a ordem, ofendam os bons
costumes ou importem em desacato as leis, as autoridades escolares,
diretores, coordenadores, professores, funcionarios e colegas;

VIII - obedecer aos dispositivos deste Regimento e regras disciplinares da
Escola.
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Secao III
Das Sancoes e Recursos

Artigo 48 - Pelo ndo cumprimento dos deveres e obrigacdes
estabelecidos por leis e normas regimentais, serdao aplicadas sangdes aos
coordenadores, professores, funcionarios e alunos, visando a prevenir e
evitar repetigdes de outras falhas.

Paragrafo Unico - As penalidades serao aplicadas de acordo com a
maior ou menor gravidade da falta.

Artigo 49 - Aos alunos poderdo ser aplicadas as seguintes sancoes:

I - adverténcia verbal;

II - adverténcia escrita;

III - suspensado temporaria até o maximo de cinco dias;

IV - transferéncia compulsoria;

V - recusa a renovagao de matricula nesta Escola.

Paragrafo Unico — As sancOes previstas nos incisos de I a V nao se
aplicam a Educacao Infantil.

Artigo 50 - A suspensdo ao aluno ndo o isentara da apresentagao dos
trabalhos escolares previamente determinados.

Artigo 51 - A transferéncia compulséria serd aplicada quando da
reincidéncia do aluno na pratica de atos inteiramente incompativeis com
as normas dos bons costumes e com a disciplina.

Artigo 52 - Sempre que possivel, aplicam-se as penalidades
gradativamente e sem se acumularem para o0 ano vindouro.

Artigo 53 - A competéncia para aplicagdo de sancdes, bem como a
decisdao de recursos, cabe a Direcao do Estabelecimento, ouvido o
Conselho Pedagogico.

Paragrafo Unico — Toda medida disciplinar serd registrada em livro
proprio e comunicada aos pais ou responsavel, quando o aluno for menor
de 18 anos, mediante ciéncia inequivoca.

Artigo 54 - O ndo cumprimento das obrigagdes e incidéncias em faltas
disciplinares podera acarretar ao aluno as sangdes determinadas pelo
artigo 49, observando o artigo 31 deste Regimento.

Artigo 55 - As sancOes aplicaveis ao pessoal docente e administrativo
possuem legislacdo especifica.
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Artigo 56 - Cabera o direito de recurso ao funcionario que considerar
injustas as sangdes que por ventura tenha sofrido nos termos da
legislagdo Trabalhista, junto ao Ministério do Trabalho, e ao aluno, dentro
do prazo de trés dias a contar de sua notificacdo, junto a Diregao da
Escola.

Capitulo V
Do Plano de Gestao da Escola

Artigo 57 - O Plano de Gestdo é o documento que traca o perfil da
escola, pois, ao contemplar as intencdes de todos os envolvidos, norteia
0 gerenciamento das agOes intraescolares e operacionaliza a proposta
pedagdgica.

§ 1° - O Plano de Gestdo tera duracdo quadrienal e contemplara,
no minimo:
I — Identificacao e caracterizacdo da Unidade Escolar;
IT — Objetivos da Escola;
III — Definicdo de metas a serem atingidas e das acOes a serem
desencadeadas;
IV — Planos de trabalhos dos diferentes nlcleos que compdem a
organizacao técnico-administrativa da escola;
V — Critérios para acompanhamento, controle e avaliagdo da execucao
do trabalho realizado pelos diferentes atores do processo educacional.

§ 29 - Anualmente serdo incorporados ao plano de gestdo anexos
como:
I — Agrupamentos de alunos e sua distribuicdo por turno, classes, anos e
séries;
IT — Quadro curricular por classe, ano e série;
III — Organizacdo das horas de trabalho pedagdgico coletivo, explicitando
o temario e o cronograma.
IV — Calendario escolar e demais eventos da Escola;
V — Horario de trabalho e escala de férias dos funcionarios;
VI — Projetos especiais.

Artigo 58 - Esta Escola conta com os seguintes planos:
I - Plano de Gestao, englobando a Proposta Pedagdgica e o Planejamento
Anual;
II - Plano de Curso - que tem por finalidade garantir a organicidade e a
continuidade do curso, e contera: objetivos, integracdo e seqiiéncia dos
componentes curriculares, sintese dos contetdos programaticos, carga
horaria minima do curso e dos componentes curriculares.
III - Plano de Ensino - elaborado em consonancia com o Plano de Curso
constitui documento da Escola e do professor, devendo ser mantido a
disposicao da direcao e supervisao de ensino.
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Artigo 59 - O Plano de Gestao sera avaliado e aprovado pelo Conselho
Pedagdgico da Escola e homologado pelo érgdo préprio de supervisao.

Titulo III
Do Processo de Avaliacao

Capitulo I
Dos Principios

Artigo 60 - A avaliacao, compreendida como parte integrante e
intrinseca ao processo educacional, constitui um dos elementos para
reflexdo e transformacdo da pratica escolar e terd como principio o
aprimoramento da qualidade de ensino.

Artigo 61 - A avaliacdo sera subsidiada por procedimentos de
observagao, registros continuos e tera por objetivo permitir o
acompanhamento:

I - sistematico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem de
acordo com os objetivos e metas propostas;

II - do desempenho da diregdo e dos demais funcionarios nos diferentes
momentos do processo educacional;

III- da participacao efetiva da comunidade escolar nas mais diversas
atividades propostas pela Escola;

IV - da execucao do planejamento curricular.

Capitulo II
Da Avaliacgao Institucional

Artigo 62 - A avaliacdo institucional sera realizada com o objetivo de
analisar e orientar os procedimentos pedagdgicos e administrativos da
Escola.

Artigo 63 - Os objetivos e procedimentos dessa avaliagdo serdao
definidos pelo Conselho Pedagdgico, em reunibes especialmente
convocadas para este fim.

Artigo 64 - A sintese dos resultados da avaliagdo institucional sera
registrada em relatérios, os quais serdo apreciados pelo Conselho
Pedagdgico e nortearao os momentos de planejamento e replanejamento
da Escola.
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Capitulo III
Da Avaliacao do Ensino e da Aprendizagem

Artigo 65 - A avaliacdo é o fato pedagdgico pelo qual se verifica
continuamente o progresso da aprendizagem, se emite um juizo de valor
sobre uma dimensao bem definida desse progresso e se decide, se
necessario, 0s meios alternativos de recuperacao ou reforco.

Artigo 66 - A avaliacao deve permitir:
I - promocao do aluno para a série ou ano subsequente;
II - possibilidade de avanco nos anos e nas séries;

Artigo 67 - A avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem sera
realizada de forma continua, cumulativa e sistematica e tem por
objetivos:

I - diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades;

II - possibilitar que o aluno autoavalie sua aprendizagem;

III - orientar o aluno quanto aos esforcos necessarios para superar as
dificuldades;

IV - fundamentar as decisdes do Conselho de Classe, Ano e Série quanto
a necessidade de procedimentos paralelos e continuos de reforco e
recuperacao da aprendizagem, de classificacdo e reclassificacao de
alunos;

V - orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos
contetdos curriculares.

Artigo 68 - A avaliagdo do desempenho dos alunos nas diferentes
experiéncias de aprendizagem (provas dissertativas e objetivas,
trabalhos, pesquisas, atividades on-line, observacao direta) sera realizada
em funcao dos objetivos propostos.

Paragrafo tnico - Os alunos do 1° ano terao promocao automatica

para o 2° ano.

Artigo 69 - A verificacdo do aproveitamento escolar sera feita de forma
continua, ao longo do processo educativo, prevalecendo os aspectos
qualitativos sobre os quantitativos.

§ 19 - Na avaliagao do aproveitamento serao utilizados, no
decorrer de cada bimestre, dois ou mais instrumentos, elaborados pelo
professor, sendo um deles uma prova escrita.

§ 29 - Os alunos com aproveitamento insuficiente em cada
bimestre terao direito a recuperacgao paralela, de acordo com a legislagao
vigente.
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Artigo 70 - Os resultados da avaliacdo serdo registrados por meio de
sinteses bimestrais e finais, em cada componente curricular.

Artigo 71 - O resultado da avaliagdo sera expresso em notas da escala
de zero a dez, com fracao de meia unidade, que identificardo o
rendimento dos alunos.

Artigo 72 - A média anual de cada disciplina serd a média aritmética
ponderada simples das 04 (quatro) sinteses bimestrais obtidas no periodo
letivo.

Os pesos sao assim distribuidos:

Nota do 1° bimestre com peso 1

Nota do 2° bimestre com peso 2

Nota do 3° bimestre com peso 2

Nota do 4° bimestre com peso 2

§ 1° - O aluno devera perfazer 49 pontos em cada
disciplina, para ser dispensado do Exame Final.

§ 2° - A média 7,0 (sete) é exigida para a promocdo e
dispensa do aluno do Exame Final.

§ 3° - O aluno devera perfazer 50 pontos em cada
disciplina caso entre em Exame Final.

§ 4° - A média 5,0 (cinco) é a minima exigida para a
promogcao apds exame final.

8§ 59 - O Exame Final tem peso 3, sendo 50 (cinquenta
pontos) a nota necessaria para a promogcao do aluno.

Artigo 73 - O resultado final da avaliagdo, identificando os alunos com
rendimento satisfatdrio ou insatisfatdrio, sera registrado em documento
escolar prdprio, comunicados aos alunos e seus responsaveis legais, ou
entregue aos mesmos, mediante ciéncia inequivoca.

Artigo 74 - Divulgados os resultados finais da avaliagdao, a Escola
informara ao pai ou responsavel que, diante de resultado insatisfatdrio,
cabera pedido de reconsideragao ao Diretor da Escola e posterior recurso
ao Dirigente Regional de Ensino, feito pelo pai ou responsavel.

Artigo 75 - No inicio de cada ano letivo, a Escola comunicara aos alunos
e seus responsaveis legais o calendario escolar com informacdes sobre o
direito de pedido de reconsideracdo ou recurso, incluindo prazos e
procedimentos.

Artigo 76 - Os conselhos de Classe, Ano e Série reunir-se-ao

bimestralmente para analisar os resultados das avaliacdes e decidir sobre
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o encaminhamento dos alunos para estudos de recuperacao paralela e
decidir sobre a promogao ou retengao.

Titulo IV
Organizacao e Desenvolvimento do Ensino

Capitulo I
Da Caracterizagao

Artigo 77 - A organizagao e desenvolvimento do ensino compreende o
conjunto de medidas voltadas para a consecucao dos obijetivos
estabelecidos na proposta pedagdgica da escola, abrangendo:

I - Niveis, cursos e modalidades;

II - Curriculos;

III - Projetos Especiais;

Capitulo II
Dos Niveis, Cursos e Modalidade de Ensino

Artigo 78 - A Cooperativa Educacional de Lengois Paulista em
conformidade com seu modelo de organizacdao, ministra:

Educacao Infantil Idade

Infantil 1 2 anos até 31/03
Infantil 2 3 anos

Infantil 3 4 anos

Infantil 4 5 anos

Ensino Fundamental — anos iniciais

10 Ano 6 anos até 31/03
29 Ano 7 anos

39 Ano 8 anos

40 Ano 9 anos

59 Ano 10 anos

Ensino Fundamental — anos finais

69 Ano 11 anos

79 Ano 12 anos

89 Ano 13 anos

9% Ano 14 anos

Ensino Médio

13 Série 15 anos

22 Série 16 anos

30 Série 17 anos
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Artigo 79 - A carga minima anual sera de:

- Educacgdo Infantil e Ensino Fundamental ano iniciais e finais com carga
horaria minima de 800 (oitocentas) horas anuais, ministradas em, no
minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, excluido o
tempo reservado aos exames finais.

- Ensino Médio com carga hordria de 1000 (um mil) horas anuais,
ministradas em, no minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho
escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais.

Artigo 80- O agrupamento de alunos obedecera a critérios estabelecidos
no Plano de Gestdo.

Artigo 81 - Poderdo ser agrupados alunos de anos ou séries distintos,
desde que com niveis equivalentes de adiantamento na matéria, para o
ensino das artes, linguas estrangeiras ou outros componentes
curriculares, bem como para o desenvolvimento de atividades de
recuperacao e adaptacao.

§ 19 - Para as atividades de Educagao Fisica, serdo forma-
das turmas mais ajustadas a faixa etaria, ao desenvolvimento fisico do
aluno e/ou em grupos para a realizacdo de determinada modalidade
esportiva.

§ 2° - Para as atividades de laboratério e daquelas que
exijam numero reduzido de alunos, admitir-se-a desdobramento de
turmas.

Artigo 82 - Esta escola podera instalar outros cursos com a finalidade de
atender  aos interesses da comunidade local, podendo a Diregao firmar
convénios e propor termos de cooperacdo ou acordos com entidades
publicas ou privadas, desde que mantidos os seus objetivos educacionais.

Artigo 83 - A instalacdo de novos cursos estd sujeita a competente
autorizacdo da Diretoria de Ensino, na qual esta Escola esta
jurisdicionada.

Capitulo III
Dos Curriculos

Artigo 84 — Nesta escola, o curriculo dos cursos e modalidades de
ensino respeitara e atendera as normas estabelecidas nas legislagGes
vigentes, no Ensino Fundamental sendo organizado pela Base Nacional
Comum e parte diversificada e no Ensino Médio sendo organizado pela
Base Nacional Comum Curricular (formacao geral basica) e itinerario

formativo, observada a legislacao educacional especifica.
22

SEDUCCAP20211027450A

Autenticado com senha por RENATA SOUZA SILVA - Diretor | / NA/BAU - 29/10/2021 as 12:33:54.
Documento N°: 27486881-2746 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=27486881-2746




Paragrafo unico — Especificamente para a etapa do Ensino Médio,
ainda em 2022, teremos a 22 e 32 séries em continuidade ao curriculo
anterior, sendo assim deve-se levar em consideracdo a organizacao
curricular conforme legislacao.

Artigo 85 — O curriculo dos cursos e modalidades de ensino ministrados,
consiste em uma proposta de acdes por meio do desenvolvimento de
competéncias e habilidades que se expressa por praticas escolares que se
desdobram em torno de conhecimentos relevantes e pertinentes,
permeadas pelas relagdes sociais, articulando vivéncias e saberes do
estudante e contribuindo para o desenvolvimento de sua identidade e
condigdes cognitivas e socioemocionais, observado o Curriculo Paulista.

§ 19 - O alinhamento do curriculo desta escola ao Curriculo
Paulista da Secretaria da Educacdo do Estado de Sdo Paulo contemplara:
I — Tratamento metodoldgico que evidencie a contextualizagdo, a
diversificacao e a transdisciplinaridade ou outras formas de interacao e
articulacdo entre diferentes campos de saberes especificos;
II — Vivéncias praticas vinculadas a educacdo escolar, ao mundo do
trabalho, e a pratica social;
IIT - A possibilidade de aproveitamento de estudos visando ao
reconhecimento de saberes adquiridos nas experiéncias pessoais, sociais
e do trabalho.

Artigo 86 — A organizagao curricular dos cursos ministrados nesta
escola, possibilitara o desenvolvimento das respectivas competéncias e
habilidades propostas no Curriculo Paulista da Secretaria da Educagao do
Estado de Sado Paulo implementada pela escola.

Artigo 87 — Os componentes curriculares e os contetdos pedagdgicos
de cada curso estdo descritos e organizados na Proposta Pedagdgica e no
Plano Escolar desta escola, em conformidade com a Nova Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e
o Curriculo Paulista.

Secao I
Dos Fins e dos Objetivos dos Cursos

Artigo 88 — A Educacdo Infantil tem por objetivo encorajar a crianca a:

I. Entender a si mesma, o mundo a sua volta e suas relacdes com as
outras pessoas;

II. Entender o proprio comportamento por meio das respostas que recebe
do ambiente externo, ao testar seus poderes sobre o mundo fisico e
social;
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III. Socializar-se com o aprendizado das regras e dos valores sociais, e a
percepcao do lugar de cada individuo na sociedade;

IV. Valorizar costumes, tradicOes e instituicOes sociais que distinguem o
modo de vida de sua comunidade — abrangendo todos os aspectos da
cultura, reforcando sua autoestima e seu orgulho pela familia, pela
heranca étnica e pela Histdria, pelas realizagdes artisticas;

V. Construir um pensamento ecoldgico baseado no entendimento do
mundo e na percepcao de que cada lugar na Terra é resultado da
evolugao das paisagens e dos organismos que nela vivem.

Artigo 89 — O Ensino Fundamental tem por objetivo a formacdo basica
do cidadao, mediante:

I. O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

II. A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
III. O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacdo de atitudes e
valores;

IV. O favorecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Artigo 90 — O Ensino Médio tem como finalidade:

I — Formagao integral do estudante, expressa por valores, aspectos
fisicos, cognitivos e socioemocionais;

II — Projeto de vida como estratégia de reflexao sobre trajetdria escolar
na construcao das dimensOes pessoal, cidada e profissional do estudante;
III — Pesquisa como pratica pedagdgica para inovacao, criacao e
construgao de novos conhecimentos;

IV — Respeito aos direitos humanos como direito universal;

V — Compreensao da diversidade e realidade dos sujeitos, das formas de
producdo e de trabalho e das culturas;

VI — Sustentabilidade ambiental;

VII - Diversificacao da oferta de forma a possibilitar multiplas trajetorias
por parte dos estudantes e a articulagdo dos saberes com o contexto
histdrico, econdmico, social, cientifico, ambiental, cultural local e do
mundo do trabalho;

VIII - Indissociabilidade entre educacao e pratica social, considerando-se
a historicidade dos conhecimentos e dos protagonistas do processo
educativo;

IX — Indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino e
aprendizagem.
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Artigo 91 — O Ensino Médio é composto pela Formagdo Geral Basica
(comum a todos os alunos), com carga horaria maxima de 1.800 horas e
por Itinerarios Formativos (parte diversificada e flexivel), com carga
minima de 1.200 horas.

§ 1° - Os componentes curriculares do ensino médio sao
organizados por areas de conhecimento que tém por finalidade integra-
los. Sao elas:

I — Area de Linguagens e suas Tecnologias;

IT — Area de Matemdtica e suas Tecnologias;

III — Area de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
IV — Area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas.

§ 2° - As competéncias especificas para cada area do
conhecimento, as respectivas habilidades, campos de atuagdo/unidade
tematica/categoria, bem como os objetos de conhecimento que serao
trabalhados ao longo dos trés anos estdo identificados no Plano Escolar.

§ 3° - Sempre que possivel, os itinerarios formativos serao
ofertados por meio de diferentes arranjos curriculares, por area de
conhecimento ou de forma integrada, articulando as diferentes areas do
conhecimento.

Artigo 92 - O curriculo do Ensino Médio serd composto pela formacao
geral basica (Base Nacional Comum Curricular) e por itinerarios
formativos.

Paragrafo (nico — Os itinerarios formativos serdo organizados por meio
da oferta de diferentes arranjos curriculares constituidos pelas quatro
areas do conhecimento. Esta Escola orientard os estudantes do Ensino
Médio no processo de escolha das areas de que devera cursar de acordo
com seu interesse e projeto de vida.

Artigo 93 - Esta Escola podera, sempre que necessario, realizar
atividades a distancia, contemplando até 20% (vinte por cento) da carga
horaria total, podendo incidir tanto na Formagdo Geral Basica quanto,
preferencialmente, nos Itinerarios  Formativos do  curriculo,
necessariamente com acompanhamento/coordenacao de docente da
unidade escolar, de acordo com a legislagao vigente.

Artigo 94 - O curriculo sera explicitado no Plano de Curso e aprovado
pelos érgaos da Secretaria de Estado da Educacao.

Capitulo IV
Projetos Especiais

Artigo 95 — Esta Escola desenvolvera, sempre que necessario, projetos

especiais abrangendo:
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I - atividades de reforco presencial e/ou on-line, recuperacao paralela de
aprendizagem na forma de plantdes presenciais e/ou on-line e orientagao
de estudos;

II - organizacdo e utilizacdo de salas ambiente, de multimeios, de
multimidia, de leitura e laboratorios;

III - grupos de estudo e pesquisa;

IV - cultura e lazer;

V - outros de interesse da comunidade.

§ 10 - As atividades de reforco, com carater de
enriquecimento, destinam-se a todos os alunos de um determinado ano
ou série.

§ 20 - As atividades de recuperagao paralela destinam-se
obrigatoriamente aos alunos de baixo rendimento escolar.

§ 39 - Os projetos especiais, integrados aos objetivos da
Escola, serdo planejados e desenvolvidos pelos profissionais da Escola e
aprovados nos termos das normas vigentes.

Titulo vV
Da Organizacao Técnico-Administrativa
Capitulo I

Da Caracterizacao

Artigo 96 - A organizagao técnico-administrativa desta Escola abrange:
I - Ndcleo de Direcao

II - Nucleo Técnico Pedagdgico

III - Nucleo Administrativo

IV - Nucleo Operacional

V - Corpo Docente

VI - Corpo Discente.

Capitulo II
Do Nicleo de Diregdao

Artigo 97 - O nlcleo de Direcao da Escola é o centro executivo do
planejamento, organizacao, coordenacao, avaliacdo e integragao de todas
as atividades desenvolvidas no ambito da Escola.

Artigo 98 - A direcdo estd a cargo do Diretor de Escola, legalmente
habilitado nos termos da legislacdo de ensino para o exercicio do cargo,
designado pela entidade mantenedora.

Artigo 99 - Compete ao Diretor:

26

Autenticado com senha por RENATA SOUZA SILVA - Diretor | / NA/BAU - 29/10/2021 as 12:33:54.
Documento N°: 27486881-2746 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=27486881-2746

SEDUCCAP20211027450A



I - organizar as atividades de planejamento da Escola, coordenando a
elaboracdo da Proposta Pedagdgica e acompanhando, controlando e
avaliando a execucao da mesma;

II - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas de aula
estabelecidas;

III - administrar o pessoal da Escola e seus recursos materiais e
financeiros;

IV - garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida
escolar dos alunos;

V - prover os meios para o reforco e a recuperacao da aprendizagem de
alunos;

VI - promover a articulagdo e integracdo da Escola com as familias e a
comunidade;

VII - estabelecer normas disciplinares e de funcionamento;

VIII - informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento
dos alunos, bem como sobre a execucao da proposta pedagdgica;

IX - decidir quanto a questdes de emergéncia ou omissdo no presente
regimento;

X - delegar competéncias e atribuiches a outros profissionais,
devidamente qualificados e habilitados quando houver exigéncia legal
aplicavel, assumindo total responsabilidade pela delegacdo, como
também organizar e redistribuir os servicos internos;

XI - subsidiar os profissionais da Escola, em especial os representantes
dos diferentes conselhos, no tocante as normas vigentes;

XII - expedir Certificados de Conclusao de Curso e Declaragdes de
Conclusdo de Ano ou Série;

XIII- comunicar ao Conselho Tutelar os casos de maus tratos envolvendo
alunos, assim como de evasao escolar e de reiteradas faltas, antes que
estas atinjam o limite de 25% das aulas previstas e dadas e elevados
niveis de repeténcia.

Capitulo III
Do Nucleo Técnico Pedagdgico

Artigo 100 - O Nucleo técnico-pedagdgico compreende o conjunto de
funcbes destinadas a proporcionar suporte técnico as atividades docentes
e discentes, relativo a:

I - coordenacdo pedagdgica;

II - biblioteca;

III - laboratdrios e outros ambientes especiais;

Artigo 101 - A Coordenacdo Pedagdgica é responsavel pela
coordenacdo, acompanhamento, avaliacdo e controle das atividades

curriculares no ambito da Escola.
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Paragrafo Unico - O Coordenador Pedagdgico é o elemento legalmente
habilitado, contratado pela entidade mantenedora.

Artigo 102 - S3o atribuigdes do Coordenador Pedagdgico:
I - colaborar na elaboragdo e execugdo da proposta pedagdgica;
IT - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
III — atentar para a recuperagao dos alunos de menor rendimento;
IV - assessorar a Direcao da Escola nas questdes pedagdgicas, emitindo
parecer e propondo medidas para melhorar a eficiéncia do ensino,
especificamente quanto a decisdes relativas a:

a) matriculas e transferéncias;

b) agrupamento de alunos;

¢) organizagao de horario de atividades e do calendario escolar;

d) classificacao e reclassificagao de alunos;
V - coordenar a programacao e a execugao das reunides pedagogicas;
VI - promover reunides e entrevistas com os pais, visando a melhoria de
comportamento, de frequéncia as aulas e consequentemente, de
aprendizagem dos alunos;
VII - exercer outras atividades delegadas pela Diregdo, atinentes a sua
fungao.
Paragrafo unico - O responsavel pela coordenagdo pedagdgica podera
ser o Diretor, que exercera suas fungoes, auxiliado pelo corpo docente.

Artigo 103 - A Biblioteca constitui o centro de leitura, consulta e estudos
de dicentes, docentes e demais funcionarios da Escola.

Paragrafo unico - O acervo da Biblioteca, bem como sua organizacao,
atualizagao e funcionamento, sdo de responsabilidade da mantenedora.

Artigo 104 - Os laboratdrios e outros ambientes especiais constituem-se
em recurso a servico dos trabalhos docentes e discentes.

Artigo 105 - A organizagao e o funcionamento dos laboratérios e outros
ambientes especiais sao da responsabilidade do professor da darea
curricular correspondente.

Artigo 106 - O professor responsavel pelo laboratério ou outro ambiente
especial tem as seguintes atribuicoes:
I - adequar a utilizagao dos recursos de ensino ao desenvolvimento das

propostas curriculares;

II - zelar pela manutencdao e conservacao de equipamentos e de
instrumentos;

III - controlar a utilizaggo do ambiente e dos equipamentos e
instrumentos;

IV - propor a aquisicdao ou reposicao de materiais de consumo.
28
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Capitulo IV
Do Nicleo Administrativo

Secao I
Da Secretaria

Artigo 107 - A secretaria esta subordinada a Diregdo e é encarregada do
servico de escrituracao e registro escolar, de pessoal, de arquivo, fichario
e preparacao de correspondéncia da Escola.

Artigo 108 - A funcdo de secretario é exercida por profissional
capacitado.

Artigo 109 - Compete ao Secretario:

I - desincumbir-se das atribuicdes que |he sdo peculiares, atendidas as
normas legais atinentes e os dispositivos aplicaveis deste Regimento;

II - receber, registrar, distribuir e expedir correspondéncia, processos e
papéis em geral que tramitem na Escola, organizando e mantendo o
protocolo e o arquivo escolar;

III - organizar e manter atualizados prontuarios dos docentes e alunos,
procedendo ao registro e escrituragdo relativos a vida escolar,
especialmente no que se refere a matricula, transferéncia, frequéncia,
notas e histérico escolar;

IV - expedir certificados de conclusdo de cursos, declaracdes de
conclusdo de ano e série e outros documentos relativos a vida escolar
dos alunos;

V - atender as matriculas e transferéncias e respectiva documentacao;

VI - manter registros relativos a resultados anuais dos processos de
avaliacdo e promocao, incineracao de documentos, reunides
administrativas, termos de visita de supervisores de ensino e outras
autoridades;

VII - supervisionar o servico de escrituracdo e registro escolar e de
arquivo ativo, inativo e morto.

VIII - executar outras tarefas delegadas pelo Diretor da Escola, no ambito
de sua competéncia;

IX - ao Diretor e ao Secretario cabe a responsabilidade por toda a
escrituracao e expedicao de documentos escolares, bem como dar-lhes a
autenticidade pela aposicao de suas assinaturas;

X - a escrituracao escolar e o arquivo sao organizados de modo a permitir
a verificacdo de documentos referentes as atividades técnico-
pedagdgicas, de ensino e administrativas da Escola.
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Capitulo V
Do Nucleo Operacional

Artigo 110 - A constituicdo, composicdo, funcionamento e provimento
do nucleo operacional obedecem ao disposto neste Regimento, as
conveniéncias administrativas e as normas da Direcao da Escola e da
entidade mantenedora.

Artigo 111 - Os setores do nucleo operacional sdo vinculados a Direcao
e se responsabilizam pela execucao de tarefas de natureza burocratica,
de manutencdo e conservacdao do patrimonio, da seguranca e do
funcionamento das atividades de apoio do estabelecimento.

Artigo 112 - Compreendem os seguintes setores:

I - Tesouraria, Contabilidade e Pessoal - servigos terceirizados;
IT - Disciplina e Funcionamento de aulas e atividades Escolares;
III - Limpeza, Conservagao e Manutencao;

Artigo 113 - Ao setor de Tesouraria, Contabilidade e Pessoal compete a
execucao das atribuicdes que lhe sao inerentes, entre as quais as de
recebimento, pagamento, preenchimento de guias, recolhimento de
impostos e encargos, escrituracdo contabil, administrativa e controle de
pessoal.

Artigo 114 - O setor de Disciplina e Funcionamento de aulas e
Atividades escolares sera responsavel por:

I - cumprimento dos horarios de aulas e atividades escolares;

II - entrada e saida de alunos, professores e demais pessoas envolvidas
com o funcionamento das aulas e atividades escolares;

IIT - zelar pela disciplina e conduta dos alunos, dentro da Escola e nas
mediagodes;

IV - colaborar na organizacao de festas, solenidades, excursdes e demais
atividades;

V - auxiliar no registro de frequéncia dos alunos;

VI - tudo o mais que lhe for determinado pela Direcao.

Artigo 115 - O setor de Portaria e Vigilancia sera responsavel pela:

I - abertura e fechamento do prédio no horario regulamentar fixado pela
Direcao;

II - encaminhamento das pessoas que tenham assuntos a tratar na
Escola;

III - controlar a entrada e saida dos alunos do Estabelecimento, conforme
determinacdo da Direcdo;
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IV - cuidar da seguranca de alunos, professores e funcionarios no recinto
da Escola;
V - executar outras tarefas que Ihe forem atribuidas pela Direcao.

Artigo 116 - Atribui-se ao setor de limpeza, conservacao e manutengao,
as seguintes responsabilidades:

I - manter a limpeza interna e externa do prédio, dependéncias,
instalacdes, moveis e utensilios da Escola;

II - cuidar da arrumacdo, conservacao e manutencdo do prédio e dos
bens nele contidos;

III - auxiliar na manutencao da disciplina geral;

IV - executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pela Direcao.

Capitulo VI
Do Corpo Docente

Artigo 117 - O Corpo Docente é constituido por professores
devidamente habilitados, admitidos pela mantenedora.

Artigo 118 - Existem duas categorias de docentes:

I - Titulares: admitidos em carater permanente para ministrar aulas;

II — Auxiliares de sala: admitidos em carater permanente para auxiliar os
professores titulares;

III - Plantonistas: admitidos para dar assisténcia aos alunos na solucao
das dificuldades no processo ensino-aprendizagem.

Artigo 119 - Os professores, além de outras previstas na legislacao, tém
as seguintes atribuigdes:

I - participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da Escola;

II - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
da Escola;

III - ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, cumprindo o
numero de dias letivos previstos no Calendario Escolar homologado do
Estabelecimento e registrando, no diario de classe, a matéria lecionada e
a frequéncia do aluno, bem como a prépria frequéncia em livro ponto;

IV - participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagao e ao desenvolvimento profissional.

V - zelar pela aprendizagem dos alunos, orientando o trabalho escolar e
quaisquer atividades extraclasse, relacionadas com sua matéria a fim de
obter o maximo de aproveitamento do aluno;

VI - estabelecer estratégias e executar atividades de recuperacao para os
alunos de menor rendimento;

VII - colaborar com as atividades de articulagdo da Escola com as familias

e a comunidade;
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VIII- fornecer aos servicos de coordenacdo Pedagdgica, informacoes
sobre seus alunos através de registros de observacdo de comportamento,
identificacdo de problemas que interfiram na aprendizagem e sugestao de
formas de solugdo;

IX- cumprir as disposicoes regimentais referentes a verificacdo do
aproveitamento do aluno;

X - responder pela ordem e disciplina dos alunos em sala de aula, pelo
bom uso do material didatico e pedagdgico e pela conservacao das salas;
XI - participar dos conselhos de classe, ano e série, de comissdes
julgadoras e de outros 6rgaos colegiados de que, por forca deste
Regimento, forem membros;

XII - participar de sessGes civicas, solenidades, atividades culturais e
educativas e reunides programadas pela Escola.

Capitulo VII
Do Corpo Discente

Artigo 120 - O corpo discente é constituido de todos os alunos
regularmente matriculados a quem se garantirda o livre acesso as
informacgdes necessarias a sua educacdo, ao seu desenvolvimento como
pessoa, ao seu preparo para o exercicio da cidadania e a sua qualificacao
para o mundo do trabalho.

Titulo VI
Da Organizacao da Vida Escolar

Capitulo I
Da Caracterizacao

Artigo 121 - A organizagao da vida escolar implica num conjunto de
normas que visam garantir o acesso, a permanéncia e a progressao nos
estudos, bem como a regularidade da vida escolar do aluno. Compreende
0s seguintes aspectos:

I - formas de ingresso, classificagao e reclassificacao;

II - frequéncia e compensacao de auséncias;

III - promogdo e recuperacao;

IV - expedicao de documentos de vida escolar.

Capitulo II
Das Formas de Ingresso, Classificacao e Reclassificacao

Artigo 122 - A matricula e sua renovacao serdao efetuadas no periodo
previsto no calendario escolar, pelo pai ou responsavel legal ou pelo

préprio estudante (se maior de 18 anos de idade), por meio de
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requerimento, mediante comprovacao de escolaridade anterior,
observadas as diretrizes para atendimento da demanda escolar e os
seguintes critérios:

I — Por ingresso, na Educacdo Infantil, com base apenas na idade;

IT — Por ingresso, no 1° ano do Ensino Fundamental, com base apenas na
idade;

III — Por classificacdo ou reclassificacdo, a partir do 2° ano do Ensino
Fundamental.

§ 1° — Na auséncia de comprovacao de escolaridade anterior,
a matricula do estudante sera efetuada no ano/série, conforme sua idade
e, de acordo com o resultado da avaliacao diagndstica multidisciplinar a
qual sera submetido.

§ 20 — A avaliacao diagnostica multidisciplinar que trata o
caput deste artigo sera elaborada pela equipe pedagdgica desta Escola,
designada pelo Diretor, conforme estabelecido na legislacao educacional
vigente.

§ 3° - A matricula no 1° ano do Ensino Fundamental
obedecera a idade limite fixada pela legislagao vigente.

Artigo 123 - Além dos critérios mencionados no artigo anterior, serao
exigidos para a matricula:
I - comprovante de escolaridade anterior;

a) os alunos sem comprovagao de escolarizagdo anterior, deverdao ser
submetidos a avaliacdo de competéncias feita na propria Escola, para fins
de classificagao, conforme dispde o artigo 120, inciso III.

IT - comprovante de identidade do aluno;

III - histérico escolar;

1V - ficha individual quando a matricula ocorrer durante o ano letivo;

V - comprovante de estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares,
quando for o caso;

VI — 1 foto 3x4 recente;

VII — Comprovante de residéncia atualizado;

VIII — Carta de adimpléncia, para aluno transferido de escola particular;
IX — Coépia do documento de identidade (RG) e CPF, dos pais ou
responsaveis legais.

Artigo 124 - A classificacao dos alunos sera realizada em qualquer ano
ou série, exceto no 1° ano do Ensino Fundamental e pode ser feita:
I - por promogao, para alunos que cursaram, com aproveitamento, a
série anterior, na propria Escola.
II - por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas do
pais ou do exterior:

a) o critério basico para a classificacdo de um aluno por transferéncia é

a idade e o nivel de competéncia;
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b) o nivel de competéncia efetiva do aluno sera aferido por avaliacao,
e, se necessario, atendimento especial de adaptacao ou recuperagao,
associados a referéncia basica da faixa etaria.

) a escola de origem deve oferecer informagdes bem detalhadas sobre
0 aluno, de maneira a permitir o pleno conhecimento de sua vida escolar
para fins de classificacao.

III - mediante avaliacao feita pela Escola, independentemente de
escolarizacao anterior:

a) a admissao, sem escolarizacao anterior correspondente, deve ser
requerida no inicio do periodo letivo;

b) o aluno ou seu responsavel deve indicar a série ou ano em que
pretende se matricular, exceto o 2° ano, observada a correlacdao
idade/ano;

¢) o aluno sera submetido a prova sobre as matérias da base nacional
comum do curriculo, com o contelido da série imediatamente anterior a
pretendida;

d) serd incluida obrigatoriamente uma prova, de redacao em lingua
portuguesa;

e) o aluno serd avaliado quanto ao grau de desenvolvimento e
maturidade para cursar a série ou ano pretendidos, por uma comissao de
trés professores ou especialistas, o Conselho de Classe, Ano ou Série;

f) copia da ata de classificacao sera afixada ao prontudrio do aluno.

Artigo 125 - Esta Escola podera reclassificar os alunos, cujo parecer dos
Conselhos de Classe, Ano e Série, sera homologado pelo Diretor da
Escola, inclusive quando se tratar de transferéncia entre
estabelecimentos situados no Pais e no Exterior, tendo como base as
normas curriculares gerais e especialmente a idade e as competéncias.
Paragrafo unico - A Escola observara o disposto na legislacdo
pertinente para procedimentos relativos a equivaléncia de estudos
realizados no exterior, quando for o caso.

Artigo 126 - A reclassificacdo do aluno em ano ou série mais avangados,
tendo como referéncia a correspondéncia idade/série e a avaliagdo de
competéncias nas matérias da base nacional comum do curriculo, em
consonancia com a proposta pedagdgica da Escola, ocorrera a partir de:

I - proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno com
base nos resultados de avaliacdo diagnostica;

II - solicitacdo do préprio aluno ou seu responsavel, mediante
requerimento dirigido ao diretor da Escola.

Artigo 127 - S3o procedimentos de reclassificagao:
I - prova sobre os componentes curriculares da base nacional comum;

II — prova de redagao em Lingua Portuguesa;
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III - parecer conclusivo do Conselho de Classe, Ano ou Série, sobre o
grau de desenvolvimento e maturidade do candidato para cursar a série
pretendida;

IV — parecer conclusivo de psicologo educacional;

V — homologacao do diretor;

VI — cdpia da ata sera afixada no prontuario do aluno.

Artigo 128 - Para o aluno da prépria Escola, a reclassificacdo ocorrera
até o final do 1° bimestre letivo e para o aluno recebido por transferéncia
ou oriundo de pais estrangeiro, até o final do 3° bimestre letivo;

Secao I — Transferéncia e adaptacao de estudos.

Artigo 129 - O aluno recebido por transferéncia sera submetido a
processo de adaptacdo, sempre que houver diversidade entre o curriculo
ja cursado por ele na escola de origem e o previsto para 0 ano ou série
que ele cursara na Escola.

Artigo 130 - No desenvolvimento do processo de adaptacao serdo
utilizados os seguintes procedimentos:

I - estudo dirigido;

IT - trabalhos individuais;

III — Atividades a distancia;

IV - exercicios e tarefas;

V - avaliagOes.

Artigo 131 - O processo de adaptacdo obedecera a programacao
elaborada pelo professor do componente curricular.

Artigo 132 - A avaliagcdo do aproveitamento referente a adaptacao sera
feita em funcao do periodo realmente cursado nesta Escola.

Capitulo III
Da Frequéncia e Compensacao de Auséncias

Artigo 133 - Esta Escola fard o controle sistematico da frequéncia dos
alunos as atividades escolares, através dos Diarios de Classe e,
bimestralmente, adotard as medidas necessarias para que os alunos
possam compensar as auséncias que ultrapassem o limite de 20% do
total das aulas dadas em cada bimestre letivo.

§ 10 - As atividades de compensacdo de auséncias serao
programadas, orientadas e registradas pelo professor da classe ou da
disciplina, com finalidade de sanar as dificuldades de aprendizagem

provocadas pela frequéncia irregular as aulas.
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§ 2° - A compensagao de auséncias ndo exime a Escola de adotar
as medidas previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente, nem a
familia e o prdprio aluno de justificar suas faltas.

§ 3° - As atividades de compensacao de auséncias serdo
oferecidas aos alunos que tiverem suas faltas justificadas, e apds analise
dos Conselhos de Classe, Ano e Série.

§ 4° - A compensacao de auséncias devera ser requerida pelo pai
ou responsavel, ou pelo proprio aluno, se maior de idade, no primeiro dia
em que este retornar a Escola.

Artigo 134 - No final do ano, o controle de freqiéncia sera efetuado
sobre o total de horas letivas, exigida a frequéncia minima de 75% para
promocao.

Capitulo IV
Da Promocao, da Retencao e da Recuperacao

Artigo 135 - Serd considerado promovido para a série ou ano
subseqliente ou concluinte de curso, o aluno que obtiver frequéncia igual
ou superior a 75% do total de horas letivas e aproveitamento igual ou
superior a média anual 5,0 (cinco), apds exames finais.

Artigo 136 - Serdo submetidos obrigatoriamente a estudos de
recuperacao, os alunos com rendimento escolar insuficiente.

§ 19 - As atividades de reforco e de recuperacao serao
desenvolvidas ao longo do processo de ensino-aprendizagem.

a) A recuperacao paralela sera oferecida em horario diverso ao das

aulas regulares.

§ 2° - A recuperacao se inicia tao logo o diagndstico tenha sido
realizado.

§ 39 - Concluidas as atividades de recuperacao, o professor
atribuird nota relativa ao componente curricular frequentado.

Artigo 137 - Sera considerado retido o aluno que obtiver frequéncia
inferior a 75% do total de horas letivas de cada componente curricular e
média anual inferior a 5,0 (cinco), apds exames finais.

Capitulo V
Da Expedicao de Documentos da Vida Escolar

Artigo 138 — Esta Escola expedira historicos escolares, declaracdes de
conclusdo de série, ano ou curso, certificados de conclusdo de curso,
tudo em conformidade com a legislagdo vigente.
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Titulo VII
Das Disposicoes Finais

Artigo 139 - Encerrado o ano letivo, os Diarios de Classe deverdo ser
arquivados na Secretaria da Escola, podendo ser incinerados quando
decorridos dois anos letivos, lavradas as Atas competentes.

Artigo 140 - A anuéncia a este Regimento Escolar sera condigcdo para o
ingresso na Escola por parte do aluno e/ou de seu responsavel, se
menor.

Artigo 141 - Incorporam-se a este Regimento as determinagdes
supervenientes oriundas de dispositivos legais ou normas baixadas pelos
orgaos competentes.

Artigo 142 - As alteracOes regimentais deverdo ter a aprovacao dos
orgaos competentes da Secretaria de Estado da Educacao e entrardo em
vigor na data da publicacao.

Artigo 143 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela
Direcao da Escola, a luz da legislacao e normas de ensino e consultas aos
orgaos competentes.

Artigo 144 — Esta Escola mantera a disposicdo dos pais e alunos cdpia
do Regimento Escolar aprovado.

Artigo 145 — Este Regimento Escolar entrard em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir do inicio do ano letivo do ano
de 2022, revogando o anterior, aprovado e publicado no DOE de
13/04/2007, secdo I, pagina 18.

Lencois Paulista, 29 de outubro de 2021.

Maria Cristina Giacomini Flosi
Diretor de Escola

RG: 5.080.569-1

CPF: 792.420.738-49
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Secretaria da Educacéo
Equipe de Supervisdo de Bauru

Informacéo

I nteressado: Cooperativa Educaciona de Lencdis Paulista
Assunto: Regimento Escolar

Cooperativa Educacional de Lencgéis Paulista, encaminha o Regimento Escolar, o qual
faltou a Unidade escolar colocar nome e endereco da escola a partir da pagina 5 (cinco), como ja
combinado com a escola, solicito também um expediente com a aprovacéo do Conselho ao Novo
Regimento, para atender o solicitado devolvo o expediente, para correcéo, o retorno devera ser o
guanto antes para posterior aprovacdo , e agradeco desde j& a colaboracdo e a atencdo da Gestéo.

Bauru, 08 de dezembro de 2021.

Eliana de Fatima Principe Penhafiel
Supervisor de Ensino
Equipe de Supervisdo de Bauru

Classif. documental 001.01.01.002
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COOPERATIVA EDUCACIONAL DE LENCéIS PAULISTA
Educacdo Infantil - Ensino Fundamental - Ensino Médio
Rua: Lidio Bosi, 491 - Lencois Paulista - Tel. (14) 3263-2472
v e-mail: cooperelp@Ipnet.com.br

Lencdis Paulista, 9 de Dezembro de 2021

Oficio n°® 21/2021

Assunto: Reenvio do Regimento Escolar

Ilma. Sra,

Venho, por meio deste, reenviar a V@ S8, o novo Regimento Escolar da
Cooperativa Educacional de Lengois Paulista, atendendo orientagdes da

Supervisora Eliana.

Atenciosamente,

Diretor de Escola
Rg 5.080.569-1

A

Diretoria de Ensino Regiao de Bauru
IIm@ Sr2. Profa. Ms. Gina Sanchez
Dirigente Regional de Ensino

Bauru — SP
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Identificacao da unidade escolar:
Escola Cooperativa Educacional de Lencbis Paulista
Ato de autorizacdo
Municipio Lencdis Paulista
Endereco Rua: Lidio Bosi, 491
Telefones 14-32632472
e-mail cooperelp@Ipnet.com.br
CIE 138174
U.A.
FDE:
Site www.cooperelp.com.br
Eventos Ato legal
Data da instalagao 04/03/85, publicado no D.O.E.
autorizagdo/criagdo: 06/03/85 e transf. de mantenedora

em 15/08/2000

Aprovagao do regimento atual 13/04/2007, Secdo I, pagina 18

em vigor:
Cursos mantidos
Curso/Nivel N° do Ato legal
Educagao infantil 644/85
Ensino Fundamental 644/85
Ensino Médio 644/85

Gestor Escolar

Diretora da Escola

\ Maria Cristina Giacomini Flosi
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COOPERATIVA EDUCACIONAL DE LENCOIS PAULISTA

Educacao Infantil - Ensino Fundamental - Ensino Médio
Rua: Lidio Bosi, 491 - Lengdis Paulista — Tel.: (14) 3263-2472 Cel.:(14) 98182-2472

COOPERELP e-mail: cooperelp@Ipnet.com.br

Titulo I
Disposicoes Preliminares

Capitulo I
Da Caracterizacao

Artigo 1 - O presente Regimento Escolar define a estrutura didatico-
pedagdgica, administrativa e disciplinar da Cooperativa Educacional de
Lencdis Paulista — Cooperelp, que compreende Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental anos inicias e anos finais e Ensino Médio, situada a Rua
Lidio Bosi, 491, Jardim Humaita, em Lencodis Paulista, Estado de Sao
Paulo.

Artigo 2 - Esta Escola tem como entidade mantenedora a Cooperativa
Educacional de Lencdis Paulista, autorizacdo do Diretor Técnico (de
Divisao) de 04/03/85, publicado no D.O.E. 06/03/85, transferéncia de
entidade mantenedora da Instituicdo Dinamica de Ensino S/C Ltda
(Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio), localizada a Rua: Lidio
Bosi, 491, Jardim Humaitd, em Lencdis Paulista-SP, CNP]J n°
49.892.391/0001-95, para Cooperativa Educacional de Lengdis Paulista —
Coperelp, CPNJ n° 03.628.725/0001-17, com sede a Rua: Lidio Bosi, 491,
Jardim Humaitd — CEP: 18683-580 - Lencois Paulista-SP, telefone (14)

3263-2472, e-mail: cooperelp@Ipnet.com.br e site:
http://www.cooperelp.com.br, publicada no D.O.E. de 15/08/2000 secao
I - pagina 11.

Capitulo II

Da Organizacao e Funcionamento

Artigo 3 - I - Esta Escola esta organizada de forma a oferecer:

- Educacao Infantil e Ensino Fundamental anos iniciais e finais, com carga
horaria minima de 800 (oitocentas) horas anuais, ministradas em, no
minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar;

- Ensino Médio com carga horaria de 1000 (um mil) horas anuais,
ministradas em, no minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho
escolar;

II — O Ensino Fundamental foi implantado de forma direta e nao
progressiva, com cinco séries iniciais e quatro séries finais, classificando
os alunos matriculados no ano anterior conforme legislacao vigente;

III — O primeiro ano do Ensino Fundamental atendera alunos que
completardo seis anos até 31/03 do ano em curso e privilegiara os
aspectos qualitativos sobre os quantitativos na avaliacao.

SEDUCCAP20211195721A
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COOPERATIVA EDUCACIONAL DE LENCOIS PAULISTA

Educacao Infantil - Ensino Fundamental - Ensino Médio
— Rua: Lidio Bosi, 491 - Lengdis Paulista — Tel.: (14) 3263-2472 Cel.:(14) 98182-2472
COOPERELP e-mail: cooperelp@Ipnet.com.br
Artigo 4 - As atividades escolares obrigatdrias dos cursos ministrados

nesta escola serdo cumpridas e ofertadas da seguinte forma:

I — Por meio de atividades programadas e desenvolvidas no interior da
escola;

IT — Por meio de atividades programadas e desenvolvidas fora da escola,
desde que autorizadas pelo 6érgao competente, aulas on-linee a
distancia, de acordo com a legislagao vigente;

IIT - A aula on-line fara parte do processo de ensino-aprendizagem e
acontecera total ou parcialmente em ambiente virtual, por meio de
videos, e-books e outros materiais e estratégias digitais.

IV - O cumprimento da carga horaria prevista em lei serd assegurado por
meio de registros sistematizados das aulas.

Capitulo III
Dos Objetivos da Educacao

Artigo 5 - Os objetivos desta Escola, definidos na sua filosofia
educacional e, em consonancia com os fins da Educacao Nacional
expressa na Lei 9394/96, inspirada nos principios de liberdade e nos
ideais de solidariedade humana, tém por finalidade o pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacdo para o trabalho.

Artigo 6 - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

II - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

III - garantia de padrao de qualidade;

IV - valorizagdo da experiéncia extraescolar;

V - vinculagao entre a educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais.
VI — estimulacdo do cooperativismo e a participacdo, bem como a
atuacdo solidaria junto a comunidade.

Artigo 7 - A Educacao Infantil tem como finalidade o desenvolvimento
integral da crianca até 5 anos de idade, em seus aspectos fisicos,
psicoldgicos, intelectuais e sociais, complementando a acdo da familia e
da comunidade.

Artigo 8 - O Ensino Fundamental tem por objetivo a formacao basica do
cidaddo, mediante:
I - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios

6
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basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

II - a compreensdao do ambiente natural e social do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
III - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista
a aquisicao de conhecimentos e habilidades e a formacdo de atitudes e
valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade
humana e tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Artigo 9 - O Ensino Médio tem como finalidade:

I - a consolidacao e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos;

II - a preparagao basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com
flexibilidade a novas condicdes de ocupagdo ou aperfeicoamento
posteriores;

IIT - o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo a
formacdo ética e o desenvolvimento da autonomia intelectual e do
pensamento critico e a preservacao do meio ambiente;

IV - a compreensao dos fundamentos cientifico-tecnolégicos dos
processos produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de
cada disciplina.

Titulo II
Da gestao democratica e participativa

Capitulo I
Dos Principios

Artigo 10 - Nesta escola, o processo de construcdo da gestdo
democratica e participativa sera fortalecido por meio de medidas e acbes
dos 6rgaos centrais da Secretaria da Educagdo do Estado de Sdo Paulo
(Seduc-SP) e da Diretoria de Ensino da Regido de Bauru que sao as
instituicOes responsaveis pela administracdo e supervisao das escolas da
Rede Estadual e Privadas de Ensino, mantidos os principios de coeréncia,
equidade e corresponsabilidade da comunidade escolar na organizagao e
prestacao dos servicos educacionais.

Artigo 11 - A gestdao democratica desta Escola, com observancia dos
principios de autonomia, coeréncia, pluralismo de ideias e concepgoes
pedagdgicas e corresponsabilidade da comunidade escolar, far-se-a
mediante a:

I - participagao de seus profissionais na elaboracdo, implementacao e
avaliacdo da proposta pedagdgica;
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II - participacao dos diferentes segmentos da comunidade escolar:
direcao, professores, pais, alunos e funciondrios nos processos
consultivos e decisérios, através dos Conselhos Administrativo, Fiscal e
Grémio Estudantil;

III - autonomia na gestdo pedagdgica e administrativa, respeitadas as
diretrizes e normas vigentes;

IV - valorizagdo da Escola enquanto espaco privilegiado de execucdo do
processo educacional.

Capitulo II
Das Instituicoes Escolares

Artigo 12 - As instituicbes auxiliares terdao a funcdao de aprimorar o
processo de construcdo da autonomia da escola e as relagdes de
convivéncia intra e extraescolar. A escola podera contar, no minimo, com
as instituicoes escolares:

I — Associacao de Pais e Mestres;

II - Grémio estudantil.

Paragrafo Unico — Cabe a direcdo da escola garantir a articulagdo da
Associacao de Pais e Mestres com o Conselho Pedagdgico-Administrativo
e criar condicbes para a organizacao dos alunos no Grémio Estudantil.

Artigo 13 - Os alunos poderdo organizar o Grémio Estudantil,
elaborando o seu estatuto, respeitando a legislacao especifica e as
normas deste Regimento, destinado a promover atividades recreativas,
literdrias, artisticas, culturais e esportivas.

Artigo 14 - Outras instituicOes e associacdes poderdo ser criadas pelo
Conselho Pedagdgico-Administrativo

Artigo 15 - Todos os bens da escola e de suas instituigdes juridicamente
constituidas serao patrimoniados e sistematicamente atualizados.

Capitulo III
Dos Conselhos

Artigo 16 - Denominam-se conselhos aqueles destinados a prestar
assessoramento técnico-pedagdgico e administrativo as atividades do
estabelecimento.

Artigo 17 - S3o conselhos:
I - Conselho Pedagdgico;

IT - Conselho Administrativo;
III - Conselho Fiscal;
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IV - Conselho de Professores;
V - Conselho de Classe, Ano e Série.

Artigo 18 - O Conselho Pedagdgico tem por finalidades: decidir o
destino pedagdgico e a metodologia utilizada pela Escola, programar a
atualizacdo do pessoal da Escola, utilizando oportunidades de
treinamento em servico, tais como: reunides pedagodgicas, seminarios de
estudos, organizacdao de cursos, visando melhorar a qualidade de todo o
trabalho desenvolvido pela Escola;

Artigo 19 - Constituem o nucleo do Conselho Pedagdgico:
I - Diretor da Escola;

IT — Coordenadores;

I1I - Professores elencados por nivel.

Artigo 20 - O Conselho Pedagdgico funcionara durante o ano escolar e
reunir-se-a uma vez por bimestre com as seguintes atribuigdes:

I - organizar cursos visando a melhoria qualitativa de todo o trabalho
desenvolvido pela Escola;

II - programar e organizar reunides pedagogicas e administrativas;

III - programar seminarios de estudo para os docentes, visando o
aperfeicoamento e a atualizacao;

IV - definir os objetivos e procedimentos da avaliagdo institucional;

V — deliberar sobre sangdes a serem aplicadas aos alunos;

VI — aprovar o Plano de Gestao da Escola.

Artigo 21 - O Conselho Administrativo, de natureza deliberativa, é
composto pelos seguintes membros:

I - Presidente;

IT - Diretor Financeiro;

III - Quatro Diretores Administrativos;

IV - Trés Membros do Conselho Fiscal;

Paragrafo Unico — O Conselho Administrativo tem natureza deliberativa,
ndo podendo ser contestado pelos cooperados, haja vista que o referido
Conselho é eleito em Assembleia, realizada anualmente com a
participacao dos cooperados.

Artigo 22 - O Conselho Administrativo tem as seguintes atribuicdes:
I - Assessorar a Diregao da Escola propondo:
a) diretrizes e metas de acao;
b) alternativas de solucdo de problemas pedagdgicos, administrativos
e socioculturais.
II - Opinar sobre:
a) criacdo e regulamentacdo das instituicOes auxiliares da Escola;
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b) programas especiais e outras atividades;

c) problemas técnico-administrativos, docente-discente.
III - Deliberar sobre toda e qualquer decisao que beneficie os
cooperados.
IV — Decidir sobre o processo de concessao de bolsas de estudos.

Artigo 23 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Superintender e fiscalizar todo o servico da Tesouraria, a qual devera:

a) - ter sob sua responsabilidade a guarda dos valores e
documentos relativos ao servico;

b) - responsabilizar-se pelos livros contabeis;

c) - escriturar os livros exigidos pela legislacao trabalhista;

d) - providenciar pagamentos de impostos e taxas ou encargos a
que estejam sujeitas as atividades do estabelecimento;

e) - receber todas e quaisquer espécies de receitas havidas pela
Escola.

Artigo 24 - O Conselho de Professores, também chamado de
Congregacao, 6rgao de natureza deliberativa, é estruturado e funciona de
acordo com as normas regimentais.

§ 10 - Constituirdao o Conselho de Professores, além do
Diretor, que é seu presidente nato, os Coordenadores e todos os
professores do estabelecimento, excetuando-se professores auxiliares de
classe.

§ 20 - Caracterizagao do Conselho:
I - Quando na totalidade dos professores, abrangendo todos os cursos da
Escola, sera denominado Conselho Pleno.
II - Quando subdivididos em areas, serdao denominados camaras:
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio.

Artigo 25 - Compete ao Conselho de Professores:

I - colaborar com a Direcdao na defesa das tradicdes e do bom conceito da
Escola;

II - promover o aumento da eficiéncia da Escola, em todos os setores de
suas atividades;

III - apreciar e aprovar os planos anuais de trabalho e sugerir medidas
que visem a melhoria do processo ensino-aprendizagem;

IV - criar condigBes para o trabalho em equipe, mormente das matérias
afins;

V - pronunciar-se sobre projetos, planos, estatutos e assuntos afins que
sao apresentados para apreciacao do colegiado;

VI - tomar conhecimento dos assuntos que Ihe sao apresentados, discuti-
los e vota-los;
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VII - sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento da area
administrativa, docente e discente, sobretudo, da metodoldgica;

VIII - eleger os representantes do Conselho, o secretario e o orador, se
for o caso;

IX - deliberar sobre os planos e execucdo, recursos e situacdes de
emergéncias.

Artigo 26 - Os Conselhos de Classe, Ano e Série, presididos pelo Diretor
ou seu representante, serao constituidos dos professores da mesma
classe, ano ou série.

Artigo 27 - Os Conselhos de Classe, Ano e Série, enquanto colegiados
responsaveis pelo processo coletivo de acompanhamento e avaliagao do
ensino e da aprendizagem, organizar-se-ao de forma a:

I - possibilitar a inter-relagdo entre profissionais e alunos, entre turnos e
entre classe, anos e séries;

II - favorecer a integracdo e sequéncia dos conteldos curriculares de
cada classe, ano e série;

III - proporcionar o debate permanente sobre o processo do ensino e da
aprendizagem;

IV — opinar sobre os pedidos de reconsideracao e recursos interpostos
sobre o resultado da avaliacao;

V — dar parecer conclusivo, juntamente com os professores e
especialistas sobre classificacdo e reclassificagdo de alunos;

VI — acompanhar as atividades de estudos e compensacao de auséncias.

Artigo 28 - Os Conselhos de Classe, Ano e Série se reunirdo
bimestralmente e sempre que necessario, por convocacao da Diretoria da
Escola e tém as seguintes atribuicdes:

I — avaliar bimestralmente o rendimento da classe e confrontar os
resultados de aprendizagem relativos aos diferentes componentes
avaliados;

II — avaliar durante e ao final do ano letivo, o desempenho global do
aluno, propondo reforco e recuperacdao aos alunos de rendimento
insatisfatorio;

III — propor elaboracdao de projetos de reforco e recuperagao da
aprendizagem, como também seu acompanhamento e avaliagdo.
Paragrafo unico — O Diretor da Escola podera delegar a presidéncia dos
Conselhos de Classe, Ano e Série a qualquer dos membros do Conselho.
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Capitulo IV
Das Normas de Gestdo e Convivéncia

Artigo 29 - As normas de gestdo e convivéncia visam orientar as
relagOes profissionais e interpessoais que ocorrem no ambito da escola e
se fundamentarao em principios de solidariedade, ética, pluralidade
cultural e gestao democratica e participativa.

Artigo 30 - As normas de gestdo e convivéncia, elaboradas com a
participacdo representativa dos envolvidos no processo educativo: pais,
alunos, professores e funcionarios, contemplarao:

I - os principios que regem as relagdes profissionais e interpessoais;

IT - os direitos e deveres dos participantes do processo educativo.

Artigo 31 - Nenhuma penalidade podera ferir as normas que
regulamentam o Estatuto da Crianca e do Adolescente, salvaguardados:

I — o direito a ampla defesa e recurso a 6rgaos superiores, quando for o
caso;

II — assisténcia dos pais ou responsavel, no caso de aluno com idade
inferior a 18 anos;

III — o direito do aluno a continuidade de estudos, em outro
estabelecimento de ensino publico.

Secao I
Das Relagoes Profissionais e Interpessoais

Artigo 32 - A admissdo do pessoal docente, administrativo e técnico da
Escola, sera feita pela mantenedora, nos termos da CLT, legislacdo
complementar e legislacao Cooperativista.

§ 1° - Exige-se a habilitagdo legal para o desempenho de
fungOes e atribuicbes em que se fizerem necessarias.

§ 2° - Ao ser admitido, o professor toma conhecimento prévio
das disposicoes deste Regimento, que fazem parte integrante das normas
do contrato de trabalho.

§ 39 - Os professores e funciondrios serdo admitidos mediante
contrato individual de trabalho, por prazo determinado ou indeterminado.

Artigo 33 - A admissao de professores sera feita mediante escolha entre
os elementos cadastrados que apresentam melhor titulagdo, além da
habilitacdo especifica exigida por lei e experiéncia no magistério.

Artigo 34 - Aos professores e funcionarios serao asseguradas condicoes
que lhes possibilitem o continuo aperfeicoamento profissional.
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Artigo 35 - As atribuicbes do pessoal técnico-administrativo sdo as
determinadas por este Regimento, pelas normas e servicos internos, pela
entidade mantenedora e pela direcdo do estabelecimento.

Artigo 36 - O hordrio de trabalho dos funcionarios e professores da
Escola, observada a legislacdo vigente, é fixado de acordo com a
necessidade de ensino, atendidas as peculiaridades da Escola.

Artigo 37 - Qualquer que seja o horario da Escola, os funcionarios e
professores estao sujeitos a escala e ao regime de trabalho estabelecido.

Artigo 38 - O regime disciplinar aplicavel ao pessoal discente, docente e
administrativo se destina a promover a melhoria do processo de ensino-
aprendizagem, a formacdao do educando, o bom funcionamento dos
trabalhos escolares, o entrosamento dos varios servigos, a manutengao
da boa ordem, a perfeita execugao do Regimento Escolar e a consecugao
dos objetivos nele previstos.

Artigo 39 - O regime disciplinar decorre das disposicoes legais aplicaveis
e das determinacOes deste Regimento Escolar.

Secao II - Dos Direitos e Deveres dos participantes do Processo
Educativo

Subsecdo I
Dos Direitos

Artigo 40- O pessoal administrativo tem direitos, prerrogativas e
deveres emanados da legislacao trabalhista e dos dispositivos regimentais
que |he forem aplicaveis e de normas internas de servigos baixados pela
entidade mantenedora e pela Direcao.

Artigo 41 - Constituem direitos do corpo administrativo e técnico-
operacional:

I - ter condigdes para o bom desempenho da fungao;

II - contar com o apoio e o incentivo das autoridades superiores no
cumprimento de suas tarefas, mormente quando forem mais complexas;
III - receber remuneracao condizente aos servigos prestados.

Artigo 42 - O professor, além dos direitos que lhe sdo assegurados
pelas legislacdes trabalhista, cooperativista e de ensino, tem ainda as
prerrogativas de:

I - requisitar todo o material didatico necessario as aulas e atividades,

que estejam disponiveis na Escola;
13
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II — utilizar computadores, projetores, livros e materiais da Biblioteca, as
dependéncias e instalagbes da Escola, necessarios ao exercicio de suas
fungdes;

IIT - comparecer a reunides ou cursos relacionados com as atividades
docentes que |Ihe sejam pertinentes, como forma de aperfeicoamento,
especializacao ou atualizagao;

IV - receber remuneracao pelo seu trabalho na forma estipulada pela
mantenedora e expressa no contrato individual de trabalho firmado entre
as partes;

V - gozar férias remuneradas;

VI - exigir tratamento e respeito condignos e compativeis com a sua
missao de educar.

VII - contar com o apoio, orientacdo e incentivo na adocdao da
metodologia adequada para o bom desempenho da tarefa educacional.

Artigo 43 - Constituem direitos do aluno os emanados deste Regimento,
das normas de ensino e das demais disposigoes legais pertinentes:

I - ter a garantia de que a Escola ofereca ensino de qualidade, minis-
trado por professores habilitados;

II - participar das atividades escolares, sociais, civicas e recreativas
destinadas a sua formacao e promovidas pelo Estabelecimento;

III - ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem
comparacbes nem preferéncias, pelos diretores, coordenadores,
professores, funcionarios e colegas;

IV — usufruir de igualdade de atendimento, independentemente da
diferenciacao de condicdes de aprendizagem em que se encontre;

V - receber seus trabalhos, tarefas e provas devidamente corrigidos e
avaliados em tempo habil;

VI - tomar conhecimento, através do boletim escolar ou outro meio
proprio das notas e frequéncia obtidas;

VII - recorrer dos resultados das avaliagdes de seu desempenho;

VIII - requerer, através de seu responsavel, segunda chamada, mediante
apresentacdo de atestado médico, revisao de provas e recuperacao,
observado o previsto neste Regimento.

Subsecao II
Dos Deveres
Artigo 44 - Constituem deveres de todos, cuidar da formagao de

atitudes, dos valores fundamentais ao interesse social, direitos e deveres
do cidadao, respeito ao bem comum e ética nas relagdes humanas.
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Artigo 45 - Além das atribuicdes especificas da fungao incumbe ainda
aos funcionarios:

I - comunicar a Direcdo todas as irregularidades que ocorrerem no
estabelecimento, quando delas tiverem conhecimento;

II - manter o espirito de colaboracdo indispensavel a eficiéncia da obra
educativa que se processa no estabelecimento;

III - colaborar para que o aluno tenha assegurado suas 6timas condicoes
de aprendizagem.

Artigo 46 - Sao deveres do professor:

I - manter eficiéncia do ensino na area especifica de sua atuacao;

II - manter atitude favoravel as linhas filosofico-educacionais da Escola;
III - observar rigorosamente os horarios de inicio, intervalos e término
das aulas;

IV - ocupar-se em classe, exclusivamente com as atividades do processo
ensino-aprendizagem;

V - aprimorar seu conhecimento técnico-pedagdgico participando de
seminarios, cursos e treinamentos;

VI - cumprir e fazer cumprir as orientagdes da Direcao;

VII - colaborar na programacao e avaliagao de estagiarios;

VIII - pautar sua conduta sempre dentro da ética profissional.

Artigo 47 - S3o deveres dos alunos:

I - frequentar com assiduidade e pontualidade as aulas e demais
atividades escolares;

II - tratar com urbanidade respeitando as normas de convivéncia, os
diretores, coordenadores, professores, autoridades de ensino,
funcionarios e colegas;

III - respeitar as normas disciplinares da Escola, dentro e fora dela;

IV - colaborar na preservacao do patrimonio escolar;

V - observar os preceitos de higiene pessoal, bem como zelar pela
limpeza e conservacao das instalacdes, dependéncias, material e moveis
do estabelecimento;

VI - agir com probidade, na execugao dos trabalhos e provas escolares;
VII - abster-se de atos que perturbem a ordem, ofendam os bons
costumes ou importem em desacato as leis, as autoridades escolares,
diretores, coordenadores, professores, funcionarios e colegas;

VIII - obedecer aos dispositivos deste Regimento e regras disciplinares da
Escola.
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Secao III
Das Sancoes e Recursos

Artigo 48 - Pelo ndao cumprimento dos deveres e obrigacOes
estabelecidos por leis e normas regimentais, serao aplicadas sangdes aos
coordenadores, professores, funcionarios e alunos, visando a prevenir e
evitar repetigbes de outras falhas.

Paragrafo Unico - As penalidades serdo aplicadas de acordo com a
maior ou menor gravidade da falta.

Artigo 49 - Aos alunos poderao ser aplicadas as seguintes sancgoes:

I - adverténcia verbal;

II - adverténcia escrita;

I1I - suspensdo temporaria até o maximo de cinco dias;

IV - transferéncia compulsoria;

V - recusa a renovagdo de matricula nesta Escola.

Paragrafo Unico — As sancOes previstas nos incisos de I a V nao se
aplicam a Educagao Infantil.

Artigo 50 - A suspensdo ao aluno nao o isentard da apresentacdo dos
trabalhos escolares previamente determinados.

Artigo 51 - A transferéncia compulséria sera aplicada quando da
reincidéncia do aluno na prética de atos inteiramente incompativeis com
as normas dos bons costumes e com a disciplina.

Artigo 52 - Sempre que possivel, aplicam-se as penalidades
gradativamente e sem se acumularem para o0 ano vindouro.

Artigo 53 - A competéncia para aplicacdo das sangOes, previstas no
artigo 49, referentes aos itens I, II e III, cabe a Coordenacdo Pedagdgica
ou Direcdo Pedagdgica. Os itens IV e V, bem como a decisao de recursos,
cabem a Diregdo Pedagogica, ouvido o Conselho Pedagdgico.

Paragrafo Unico — Toda medida disciplinar serd registrada em livro
préprio e comunicada aos pais ou responsavel, quando o aluno for menor
de 18 anos, mediante ciéncia inequivoca.

Artigo 54 - O ndo cumprimento das obrigagdes e incidéncias em faltas

disciplinares podera acarretar ao aluno as sangdes determinadas pelo
artigo 49, observando o artigo 31 deste Regimento.

Artigo 55 - As sangOes aplicaveis ao pessoal docente e administrativo
possuem legislacdo especifica.
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Artigo 56 - Cabera o direito de recurso ao funcionario que considerar
injustas as sancdes que por ventura tenha sofrido nos termos da
legislagdao Trabalhista, junto ao Ministério do Trabalho, e ao aluno, dentro
do prazo de trés dias a contar de sua notificacdo, junto a Direcdo da
Escola.

Capitulo V
Do Plano de Gestao da Escola

Artigo 57 - O Plano de Gestdo é o documento que traca o perfil da
escola, pois, ao contemplar as intencdes de todos os envolvidos, norteia
0 gerenciamento das agOes intraescolares e operacionaliza a proposta
pedagdgica.

§ 19 - O Plano de Gestdo tera duragdo quadrienal e contemplarg,
no minimo:
I — Identificacdo e caracterizagao da Unidade Escolar;
IT - Objetivos da Escola;
III — Definicdo de metas a serem atingidas e das acdes a serem
desencadeadas;
IV — Planos de trabalhos dos diferentes nulcleos que compdem a
organizacao técnico-administrativa da escola;
V — Critérios para acompanhamento, controle e avaliagdo da execucao
do trabalho realizado pelos diferentes atores do processo educacional.

§ 29 - Anualmente serdo incorporados ao plano de gestao anexos
como:
I — Agrupamentos de alunos e sua distribuicao por turno, classes, anos e
séries;
IT — Quadro curricular por classe, ano e série;
III — Organizacao das horas de trabalho pedagdgico coletivo, explicitando
o temario e o cronograma.
IV — Calendario escolar e demais eventos da Escola;
V — Horario de trabalho e escala de férias dos funcionarios;
VI — Projetos especiais.

Artigo 58 - Esta Escola conta com os seguintes planos:

I - Plano de Gestao, englobando a Proposta Pedagdgica e o Planejamento
Anual;

II - Plano de Curso - que tem por finalidade garantir a organicidade e a
continuidade do curso, e contera: objetivos, integracdo e sequéncia dos
componentes curriculares, sintese dos contetdos programaticos, carga
horaria minima do curso e dos componentes curriculares.

III - Plano de Ensino - elaborado em consonancia com o Plano de Curso
constitui documento da Escola e do professor, devendo ser mantido a

disposicao da direcdo e supervisao de ensino.
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Artigo 59 - O Plano de Gestao sera avaliado e aprovado pelo Conselho
Pedagdgico da Escola e homologado pelo 6rgao préprio de supervisao.

Titulo III
Do Processo de Avaliacao

Capitulo I
Dos Principios

Artigo 60 - A avaliagdo, compreendida como parte integrante e
intrinseca ao processo educacional, constitui um dos elementos para
reflexdao e transformacao da pratica escolar e tera como principio o
aprimoramento da qualidade de ensino.

Artigo 61 - A avaliacdo sera subsidiada por procedimentos de
observagao, registros continuos e tera por objetivo permitir o
acompanhamento:

I - sistematico e continuo do processo de ensino e de aprendizagem de
acordo com os objetivos e metas propostas;

II - do desempenho da direcdo e dos demais funcionarios nos diferentes
momentos do processo educacional;

III- da participagao efetiva da comunidade escolar nas mais diversas
atividades propostas pela Escola;

IV - da execugao do planejamento curricular.

Capitulo II
Da Avaliacao Institucional

Artigo 62 - A avaliagdo institucional sera realizada com o objetivo de
analisar e orientar os procedimentos pedagdgicos e administrativos da
Escola.

Artigo 63 - Os objetivos e procedimentos dessa avaliacdo serdo
definidos pelo Conselho Pedagdgico, em reunides especialmente
convocadas para este fim.

Artigo 64 - A sintese dos resultados da avaliacdo institucional sera
registrada em relatdrios, os quais serdo apreciados pelo Conselho
Pedagdgico e norteardao os momentos de planejamento e replanejamento
da Escola.
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Capitulo III
Da Avaliacao do Ensino e da Aprendizagem

Artigo 65 - A avaliacdo é o fato pedagdgico pelo qual se verifica
continuamente o progresso da aprendizagem, se emite um juizo de valor
sobre uma dimensao bem definida desse progresso e se decide, se
necessario, os meios alternativos de recuperagao ou reforgo.

Artigo 66 - A avaliacdo deve permitir:
I - promogao do aluno para a série ou ano subsequente;
II - possibilidade de avango nos anos e nas séries;

Artigo 67 - A avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem sera
realizada de forma continua, cumulativa e sistematica e tem por
objetivos:

I - diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades;

II - possibilitar que o aluno autoavalie sua aprendizagem;

III - orientar o aluno quanto aos esforcos necessarios para superar as
dificuldades;

IV - fundamentar as decisdes do Conselho de Classe, Ano e Série quanto
a necessidade de procedimentos paralelos e continuos de reforco e
recuperacao da aprendizagem, de classificacao e reclassificacao de
alunos;

V - orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos
conteldos curriculares.

Artigo 68 - A avaliacgao do desempenho dos alunos nas diferentes
experiéncias de aprendizagem (provas dissertativas e objetivas,
trabalhos, pesquisas, atividades on-line, observagao direta) sera realizada
em fungao dos objetivos propostos.

Paragrafo tnico - Os alunos do 1° ano terdo promogdo automatica

para o 2° ano.

Artigo 69 - A verificacdo do aproveitamento escolar sera feita de forma
continua, ao longo do processo educativo, prevalecendo os aspectos
qualitativos sobre os quantitativos.

§ 1° - Na avaliacao do aproveitamento serao utilizados, no
decorrer de cada bimestre, dois ou mais instrumentos, elaborados pelo
professor, sendo um deles uma prova escrita.

§ 29 - Os alunos com aproveitamento insuficiente em cada
bimestre terao direito a recuperacdo paralela, de acordo com a legislagdo
vigente.
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Artigo 70 - Os resultados da avaliagdo serao registrados por meio de
sinteses bimestrais e finais, em cada componente curricular.

Artigo 71 - O resultado da avaliagcdo sera expresso em notas da escala
de zero a dez, com fracdo de meia unidade, que identificardo o
rendimento dos alunos.

Artigo 72 - A média anual de cada disciplina seré a média aritmética
ponderada simples das 04 (quatro) sinteses bimestrais obtidas no periodo
letivo.

Os pesos sao assim distribuidos:

Nota do 1° bimestre com peso 1

Nota do 2° bimestre com peso 2

Nota do 3° bimestre com peso 2

Nota do 4° bimestre com peso 2

§ 1° - O aluno devera perfazer 49 pontos em cada
disciplina, para ser dispensado do Exame Final.

§ 2° - A média 7,0 (sete) é exigida para a promogao e
dispensa do aluno do Exame Final.

§ 3° - O aluno devera perfazer 50 pontos em cada
disciplina caso entre em Exame Final.

§ 4° - A média 5,0 (cinco) é a minima exigida para a
promocao apos exame final.

8§ 59 - O Exame Final tem peso 3, sendo 50 (cinquenta
pontos) a nota necessaria para a promogao do aluno.

Artigo 73 - O resultado final da avaliagao, identificando os alunos com
rendimento satisfatorio ou insatisfatdrio, sera registrado em documento
escolar prdprio, comunicados aos alunos e seus responsaveis legais, ou
entregue aos mesmos, mediante ciéncia inequivoca.

Artigo 74 - Divulgados os resultados finais da avaliagdo, a Escola
informarad ao pai ou responsavel que, diante de resultado insatisfatorio,
cabera pedido de reconsideragao ao Diretor da Escola e posterior recurso
ao Dirigente Regional de Ensino, feito pelo pai ou responsavel.

Artigo 75 - No inicio de cada ano letivo, a Escola comunicara aos alunos
e seus responsaveis legais o calendario escolar com informagdes sobre o
direito de pedido de reconsideracdo ou recurso, incluindo prazos e
procedimentos.

Artigo 76 - Os conselhos de Classe, Ano e Série reunir-se-ao

bimestralmente para analisar os resultados das avaliacdes e decidir sobre
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o0 encaminhamento dos alunos para estudos de recuperacao paralela e
decidir sobre a promocao ou retencao.

Titulo IV
Organizacao e Desenvolvimento do Ensino

Capitulo I
Da Caracterizacao

Artigo 77 - A organizacao e desenvolvimento do ensino compreende o
conjunto de medidas voltadas para a consecucao dos obijetivos
estabelecidos na proposta pedagdgica da escola, abrangendo:

I - Niveis, cursos e modalidades;

II - Curriculos;

III - Projetos Especiais;

Capitulo II
Dos Niveis, Cursos e Modalidade de Ensino

Artigo 78 - A Cooperativa Educacional de Lengois Paulista em
conformidade com seu modelo de organizacao, ministra:

Educacao Infantil Idade

Infantil 1 2 anos até 31/03
Infantil 2 3 anos

Infantil 3 4 anos

Infantil 4 5 anos

Ensino Fundamental — anos iniciais

10 Ano 6 anos até 31/03
2° Ano 7 anos

39 Ano 8 anos

49 Ano 9 anos

50 Ano 10 anos

Ensino Fundamental — anos finais

6° Ano 11 anos

79 Ano 12 anos

89 Ano 13 anos

90 Ano 14 anos

Ensino Médio

13 Série 15 anos

22 Série 16 anos

30 Série 17 anos
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Artigo 79 - A carga minima anual sera de:

- Educacdo Infantil e Ensino Fundamental ano iniciais e finais com carga
horadria minima de 800 (oitocentas) horas anuais, ministradas em, no
minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, excluido o
tempo reservado aos exames finais.

- Ensino Médio com carga horaria de 1000 (um mil) horas anuais,
ministradas em, no minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho
escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais.

Artigo 80- O agrupamento de alunos obedecera a critérios estabelecidos
no Plano de Gestao.

Artigo 81 - Poderdo ser agrupados alunos de anos ou séries distintos,
desde que com niveis equivalentes de adiantamento na matéria, para o
ensino das artes, linguas estrangeiras ou outros componentes
curriculares, bem como para o desenvolvimento de atividades de
recuperacao e adaptacao.

§ 1° - Para as atividades de Educagao Fisica, serdo forma-
das turmas mais ajustadas a faixa etdria, ao desenvolvimento fisico do
aluno e/ou em grupos para a realizacdo de determinada modalidade
esportiva.

§ 20 - Para as atividades de laboratério e daquelas que
exijam numero reduzido de alunos, admitir-se-a desdobramento de
turmas.

Artigo 82 - Esta escola podera instalar outros cursos com a finalidade de
atender  aos interesses da comunidade local, podendo a Diregdo firmar
convénios e propor termos de cooperacao ou acordos com entidades
publicas ou privadas, desde que mantidos os seus objetivos educacionais.

Artigo 83 - A instalagdo de novos cursos estd sujeita a competente
autorizacdo da Diretoria de Ensino, na qual esta Escola esta
jurisdicionada.

Capitulo III
Dos Curriculos

Artigo 84 — Nesta escola, o curriculo dos cursos e modalidades de
ensino respeitara e atenderd as normas estabelecidas nas legislacbes
vigentes, no Ensino Fundamental sendo organizado pela Base Nacional
Comum e parte diversificada e no Ensino Médio sendo organizado pela
Base Nacional Comum Curricular (formacao geral basica) e itinerario

formativo, observada a legislacdo educacional especifica.
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Paragrafo unico — Especificamente para a etapa do Ensino Médio,
ainda em 2022, teremos a 22 e 32 séries em continuidade ao curriculo
anterior, sendo assim deve-se levar em consideracdo a organizacao
curricular conforme legislacao.

Artigo 85 — O curriculo dos cursos e modalidades de ensino ministrados,
consiste em uma proposta de agdes por meio do desenvolvimento de
competéncias e habilidades que se expressa por praticas escolares que se
desdobram em torno de conhecimentos relevantes e pertinentes,
permeadas pelas relagdes sociais, articulando vivéncias e saberes do
estudante e contribuindo para o desenvolvimento de sua identidade e
condicdes cognitivas e socioemocionais, observado o Curriculo Paulista.

§ 19 - O alinhamento do curriculo desta escola ao Curriculo
Paulista da Secretaria da Educagao do Estado de Sao Paulo contemplara:
I — Tratamento metodoldgico que evidencie a contextualizacdo, a
diversificacdao e a transdisciplinaridade ou outras formas de interacao e
articulacdo entre diferentes campos de saberes especificos;
II — Vivéncias praticas vinculadas a educacdo escolar, ao mundo do
trabalho, e a pratica social;
IIT — A possibilidade de aproveitamento de estudos visando ao
reconhecimento de saberes adquiridos nas experiéncias pessoais, sociais
e do trabalho.

Artigo 86 — A organizagdo curricular dos cursos ministrados nesta
escola, possibilitara o desenvolvimento das respectivas competéncias e
habilidades propostas no Curriculo Paulista da Secretaria da Educacao do
Estado de Sao Paulo implementada pela escola.

Artigo 87 — Os componentes curriculares e os conteldos pedagdgicos
de cada curso estao descritos e organizados na Proposta Pedagdgica e no
Plano Escolar desta escola, em conformidade com a Nova Base Nacional
Comum Curricular (BNCC) e as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) e
o Curriculo Paulista.

Segao I
Dos Fins e dos Objetivos dos Cursos

Artigo 88 — A Educacdo Infantil tem por objetivo encorajar a crianca a:
I. Entender a si mesma, o mundo a sua volta e suas relacdes com as
outras pessoas;

II. Entender o proprio comportamento por meio das respostas que recebe
do ambiente externo, ao testar seus poderes sobre o mundo fisico e
social;
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III. Socializar-se com o aprendizado das regras e dos valores sociais, € a
percepcao do lugar de cada individuo na sociedade;

IV. Valorizar costumes, tradigdes e instituicdes sociais que distinguem o
modo de vida de sua comunidade — abrangendo todos os aspectos da
cultura, reforcando sua autoestima e seu orgulho pela familia, pela
heranca étnica e pela Histdria, pelas realizacbes artisticas;

V. Construir um pensamento ecolégico baseado no entendimento do
mundo e na percepcao de que cada lugar na Terra é resultado da
evolucao das paisagens e dos organismos que nela vivem.

Artigo 89 — O Ensino Fundamental tem por objetivo a formacdo basica
do cidadao, mediante:

I. O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

II. A compreensdao do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;
III. O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e
valores;

IV. O favorecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Artigo 90 — O Ensino Médio tem como finalidade:

I — Formacgao integral do estudante, expressa por valores, aspectos
fisicos, cognitivos e socioemocionais;

II — Projeto de vida como estratégia de reflexao sobre trajetéria escolar
na construcao das dimensGes pessoal, cidada e profissional do estudante;
III — Pesquisa como pratica pedagdgica para inovacdo, criacao e
construgao de novos conhecimentos;

IV — Respeito aos direitos humanos como direito universal;

V — Compreensao da diversidade e realidade dos sujeitos, das formas de
produgao e de trabalho e das culturas;

VI — Sustentabilidade ambiental;

VII - Diversificagdo da oferta de forma a possibilitar mdltiplas trajetérias
por parte dos estudantes e a articulacdo dos saberes com o contexto
historico, econdmico, social, cientifico, ambiental, cultural local e do
mundo do trabalho;

VIII - Indissociabilidade entre educacao e pratica social, considerando-se
a historicidade dos conhecimentos e dos protagonistas do processo
educativo;

IX — Indissociabilidade entre teoria e pratica no processo de ensino e
aprendizagem.
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Artigo 91 — O Ensino Médio é composto pela Formagdo Geral Basica
(comum a todos os alunos), com carga horaria maxima de 1.800 horas e
por Itinerdrios Formativos (parte diversificada e flexivel), com carga
minima de 1.200 horas.

§ 19 - Os componentes curriculares do ensino médio sao
organizados por areas de conhecimento que tém por finalidade integra-
los. Sdo elas:

I — Area de Linguagens e suas Tecnologias;

IT — Area de Matematica e suas Tecnologias;

III - Area de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias;
IV — Area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas.

§ 20 - As competéncias especificas para cada area do
conhecimento, as respectivas habilidades, campos de atuacao/unidade
tematica/categoria, bem como os objetos de conhecimento que serdao
trabalhados ao longo dos trés anos estdo identificados no Plano Escolar.

§ 3° - Sempre que possivel, os itinerarios formativos serao
ofertados por meio de diferentes arranjos curriculares, por area de
conhecimento ou de forma integrada, articulando as diferentes areas do
conhecimento.

Artigo 92 - O curriculo do Ensino Médio sera composto pela formacao
geral basica (Base Nacional Comum Curricular) e por itinerarios
formativos.

Paragrafo (nico — Os itinerdrios formativos serdo organizados por meio
da oferta de diferentes arranjos curriculares constituidos pelas quatro
areas do conhecimento. Esta Escola orientara os estudantes do Ensino
Médio no processo de escolha das areas de que devera cursar de acordo
com seu interesse e projeto de vida.

Artigo 93 - Esta Escola poderd, sempre que necessario, realizar
atividades a distancia, contemplando até 20% (vinte por cento) da carga
horaria total, podendo incidir tanto na Formagdo Geral Basica quanto,
preferencialmente, nos  Itinerarios  Formativos do  curriculo,
necessariamente com acompanhamento/coordenacdo de docente da
unidade escolar, de acordo com a legislagdo vigente.

Artigo 94 - O curriculo sera explicitado no Plano de Curso e aprovado
pelos érgaos da Secretaria de Estado da Educacao.

Capitulo IV
Projetos Especiais

Artigo 95 — Esta Escola desenvolvera, sempre que necessario, projetos

especiais abrangendo:
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I - atividades de reforgo presencial e/ou on-line, recuperagao paralela de
aprendizagem na forma de plantdes presenciais e/ou on-line e orientagao
de estudos;

II - organizagao e utilizacgdo de salas ambiente, de multimeios, de
multimidia, de leitura e laboratorios;

III - grupos de estudo e pesquisa;

IV - cultura e lazer;

V - outros de interesse da comunidade.

§ 10 - As atividades de reforco, com carater de
enriguecimento, destinam-se a todos os alunos de um determinado ano
ou série.

§ 20 - As atividades de recuperacao paralela destinam-se
obrigatoriamente aos alunos de baixo rendimento escolar.

§ 30 - Os projetos especiais, integrados aos objetivos da
Escola, serdo planejados e desenvolvidos pelos profissionais da Escola e
aprovados nos termos das normas vigentes.

Titulo V
Da Organizacao Técnico-Administrativa
Capitulo I

Da Caracterizacao

Artigo 96 - A organizacdo técnico-administrativa desta Escola abrange:
I - Nucleo de Direcao

IT - Nucleo Técnico Pedagdgico

III - Nlcleo Administrativo

IV - Nucleo Operacional

V - Corpo Docente

VI - Corpo Discente.

Capitulo II
Do Nucleo de Direcao

Artigo 97 - O nlcleo de Diregdo da Escola é o centro executivo do
planejamento, organizacao, coordenacao, avaliacao e integracao de todas
as atividades desenvolvidas no @mbito da Escola.

Artigo 98 - A direcdo esta a cargo do Diretor de Escola, legalmente
habilitado nos termos da legislacdo de ensino para o exercicio do cargo,
designado pela entidade mantenedora.

Artigo 99 - Compete ao Diretor:
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I - organizar as atividades de planejamento da Escola, coordenando a
elaboracao da Proposta Pedagdgica e acompanhando, controlando e
avaliando a execugao da mesma;

II - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas de aula
estabelecidas;

III - administrar o pessoal da Escola e seus recursos materiais e
financeiros;

IV - garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida
escolar dos alunos;

V - prover os meios para o refor¢o e a recuperacao da aprendizagem de
alunos;

VI - promover a articulacao e integracao da Escola com as familias e a
comunidade;

VII - estabelecer normas disciplinares e de funcionamento;

VIII - informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento
dos alunos, bem como sobre a execucao da proposta pedagdgica;

IX - decidir quanto a questdes de emergéncia ou omissao no presente
regimento;

X - delegar competéncias e atribuicbes a outros profissionais,
devidamente qualificados e habilitados quando houver exigéncia legal
aplicavel, assumindo total responsabilidade pela delegacdo, como
também organizar e redistribuir os servicos internos;

XI - subsidiar os profissionais da Escola, em especial os representantes
dos diferentes conselhos, no tocante as normas vigentes;

XII - expedir Certificados de Conclusdao de Curso e Declaracdes de
Conclusao de Ano ou Série;

XIII- comunicar ao Conselho Tutelar os casos de maus tratos envolvendo
alunos, assim como de evasao escolar e de reiteradas faltas, antes que
estas atinjam o limite de 25% das aulas previstas e dadas e elevados
niveis de repeténcia.

Capitulo III
Do Nicleo Técnico Pedagogico

Artigo 100 - O Nucleo técnico-pedagdgico compreende o conjunto de
funcdes destinadas a proporcionar suporte técnico as atividades docentes
e discentes, relativo a:

I - coordenacao pedagdgica;

II - biblioteca;

III - laboratdrios e outros ambientes especiais;

Artigo 101 - A Coordenacdo Pedagdgica é responsavel pela
coordenacao, acompanhamento, avaliagdo e controle das atividades
curriculares no ambito da Escola.
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Paragrafo Unico - O Coordenador Pedagdgico é o elemento legalmente

habilitado, contratado pela entidade mantenedora.

Artigo 102 - S3o atribuicdes do Coordenador Pedagdgico:
I - colaborar na elaboragdo e execucao da proposta pedagodgica;
II - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
III — atentar para a recuperacao dos alunos de menor rendimento;
IV - assessorar a Direcao da Escola nas questdes pedagdgicas, emitindo
parecer e propondo medidas para melhorar a eficiéncia do ensino,
especificamente quanto a decisoes relativas a:

a) matriculas e transferéncias;

b) agrupamento de alunos;

c) organizagao de horario de atividades e do calendario escolar;

d) classificacdo e reclassificacao de alunos;
V - coordenar a programacao e a execucao das reunides pedagdgicas;
VI - promover reunioes e entrevistas com os pais, visando a melhoria de
comportamento, de frequéncia as aulas e consequentemente, de
aprendizagem dos alunos;
VII - exercer outras atividades delegadas pela Direcdo, atinentes a sua
funcao.
Paragrafo unico - O responsavel pela coordenagdo pedagdgica podera
ser o Diretor, que exercera suas fungles, auxiliado pelo corpo docente.

Artigo 103 - A Biblioteca constitui o centro de leitura, consulta e estudos
de dicentes, docentes e demais funcionarios da Escola.

Paragrafo unico - O acervo da Biblioteca, bem como sua organizacao,
atualizacdo e funcionamento, sao de responsabilidade da mantenedora.

Artigo 104 - Os laboratdrios e outros ambientes especiais constituem-se
em recurso a servigo dos trabalhos docentes e discentes.

Artigo 105 - A organizagao e o funcionamento dos laboratorios e outros
ambientes especiais sao da responsabilidade do professor da area
curricular correspondente.

Artigo 106 - O professor responsavel pelo laboratdrio ou outro ambiente
especial tem as seguintes atribuicdes:
I - adequar a utilizagao dos recursos de ensino ao desenvolvimento das

propostas curriculares;

II - zelar pela manutencdo e conservacao de equipamentos e de
instrumentos;

III - controlar a utilizaggo do ambiente e dos equipamentos e
instrumentos;

IV - propor a aquisicao ou reposicao de materiais de consumo.
28
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Capitulo IV
Do Nicleo Administrativo

Secao I
Da Secretaria

Artigo 107 - A secretaria esta subordinada a Diregdo e é encarregada do
servico de escrituracdo e registro escolar, de pessoal, de arquivo, fichario
e preparacdo de correspondéncia da Escola.

Artigo 108 - A funcdo de secretario é exercida por profissional
capacitado.

Artigo 109 - Compete ao Secretario:

I - desincumbir-se das atribuicdes que lhe sdo peculiares, atendidas as
normas legais atinentes e os dispositivos aplicaveis deste Regimento;

II - receber, registrar, distribuir e expedir correspondéncia, processos e
papéis em geral que tramitem na Escola, organizando e mantendo o
protocolo e o arquivo escolar;

III - organizar e manter atualizados prontuarios dos docentes e alunos,
procedendo ao registro e escrituragdo relativos a vida escolar,
especialmente no que se refere a matricula, transferéncia, frequéncia,
notas e historico escolar;

IV - expedir certificados de conclusdo de cursos, declaragdes de
conclusdo de ano e série e outros documentos relativos a vida escolar
dos alunos;

V - atender as matriculas e transferéncias e respectiva documentacao;

VI - manter registros relativos a resultados anuais dos processos de
avaliacgdo e promogao, incineragao de documentos, reunides
administrativas, termos de visita de supervisores de ensino e outras
autoridades;

VII - supervisionar o servico de escrituracdo e registro escolar e de
arquivo ativo, inativo e morto.

VIII - executar outras tarefas delegadas pelo Diretor da Escola, no ambito
de sua competéncia;

IX - ao Diretor e ao Secretario cabe a responsabilidade por toda a
escrituracao e expedigao de documentos escolares, bem como dar-lhes a
autenticidade pela aposicao de suas assinaturas;

X - a escrituracdo escolar e o arquivo sao organizados de modo a permitir
a verificacdo de documentos referentes as atividades técnico-
pedagdgicas, de ensino e administrativas da Escola.
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Capitulo V
Do Nucleo Operacional

Artigo 110 - A constituicdo, composicao, funcionamento e provimento
do nulcleo operacional obedecem ao disposto neste Regimento, as
conveniéncias administrativas e as normas da Direcdo da Escola e da
entidade mantenedora.

Artigo 111 - Os setores do nlcleo operacional sdo vinculados a Diregao
e se responsabilizam pela execucdo de tarefas de natureza burocrdtica,
de manutencdo e conservacao do patrimonio, da seguranca e do
funcionamento das atividades de apoio do estabelecimento.

Artigo 112 - Compreendem os seguintes setores:

I - Tesouraria, Contabilidade e Pessoal - servigos terceirizados;
II - Disciplina e Funcionamento de aulas e atividades Escolares;
III - Limpeza, Conservagao e Manutengao;

Artigo 113 - Ao setor de Tesouraria, Contabilidade e Pessoal compete a
execucdo das atribuicdes que lhe sdo inerentes, entre as quais as de
recebimento, pagamento, preenchimento de guias, recolhimento de
impostos e encargos, escrituracdo contabil, administrativa e controle de
pessoal.

Artigo 114 - O setor de Disciplina e Funcionamento de aulas e
Atividades escolares sera responsavel por:

I - cumprimento dos horarios de aulas e atividades escolares;

II - entrada e saida de alunos, professores e demais pessoas envolvidas
com o funcionamento das aulas e atividades escolares;

III - zelar pela disciplina e conduta dos alunos, dentro da Escola e nas
mediagoes;

IV - colaborar na organizacao de festas, solenidades, excursdoes e demais
atividades;

V - auxiliar no registro de frequéncia dos alunos;

VI - tudo o mais que |he for determinado pela Diregao.

Artigo 115 - O setor de Portaria e Vigilancia sera responsavel pela:

I - abertura e fechamento do prédio no horario regulamentar fixado pela
Direcao;

II - encaminhamento das pessoas que tenham assuntos a tratar na
Escola;

III - controlar a entrada e saida dos alunos do Estabelecimento, conforme
determinacao da Direcao;
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IV - cuidar da seguranca de alunos, professores e funcionarios no recinto
da Escola;

V - executar outras tarefas que Ihe forem atribuidas pela Direcdo.

Artigo 116 - Atribui-se ao setor de limpeza, conservacao e manutengao,
as seguintes responsabilidades:

I - manter a limpeza interna e externa do prédio, dependéncias,
instalagcdes, mdveis e utensilios da Escola;

II - cuidar da arrumacdo, conservacdo e manutencao do prédio e dos
bens nele contidos;

III - auxiliar na manutencao da disciplina geral;

IV - executar outras tarefas que Ihe forem atribuidas pela Direcao.

Capitulo VI
Do Corpo Docente
Artigo 117 - O Corpo Docente é constituido por professores
devidamente habilitados, admitidos pela mantenedora.

Artigo 118 - Existem duas categorias de docentes:

I - Titulares: admitidos em carater permanente para ministrar aulas;

IT — Auxiliares de sala: admitidos em carater permanente para auxiliar os
professores titulares;

III - Plantonistas: admitidos para dar assisténcia aos alunos na solucao
das dificuldades no processo ensino-aprendizagem.

Artigo 119 - Os professores, além de outras previstas na legislacao, tém
as seguintes atribuigoes:

I - participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da Escola;

II - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
da Escola;

III - ministrar aulas de acordo com o horario estabelecido, cumprindo o
numero de dias letivos previstos no Calendario Escolar homologado do
Estabelecimento e registrando, no diario de classe, a matéria lecionada e
a frequéncia do aluno, bem como a prépria frequéncia em livro ponto;

IV - participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional.

V - zelar pela aprendizagem dos alunos, orientando o trabalho escolar e
quaisquer atividades extraclasse, relacionadas com sua matéria a fim de
obter o maximo de aproveitamento do aluno;

VI - estabelecer estratégias e executar atividades de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento;

VII - colaborar com as atividades de articulagdo da Escola com as familias

e a comunidade;
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VIII- fornecer aos servicos de coordenagdo Pedagodgica, informacoes
sobre seus alunos através de registros de observacao de comportamento,
identificagdo de problemas que interfiram na aprendizagem e sugestdo de
formas de solucdo;

IX- cumprir as disposicOes regimentais referentes a verificagdo do
aproveitamento do aluno;

X - responder pela ordem e disciplina dos alunos em sala de aula, pelo
bom uso do material didatico e pedagdgico e pela conservacao das salas;
XI - participar dos conselhos de classe, ano e série, de comissoes
julgadoras e de outros 6rgdos colegiados de que, por forca deste
Regimento, forem membros;

XII - participar de sessbes civicas, solenidades, atividades culturais e
educativas e reunides programadas pela Escola.

Capitulo VII
Do Corpo Discente

Artigo 120 - O corpo discente é constituido de todos os alunos
regularmente matriculados a quem se garantird o livre acesso as
informacdes necessarias a sua educacdo, ao seu desenvolvimento como
pessoa, ao seu preparo para o exercicio da cidadania e a sua qualificacao
para o mundo do trabalho.

Titulo VI
Da Organizacgao da Vida Escolar

Capitulo I
Da Caracterizacao

Artigo 121 - A organizacdo da vida escolar implica num conjunto de
normas que visam garantir 0 acesso, a permanéncia e a progressao nos
estudos, bem como a regularidade da vida escolar do aluno. Compreende
0s seguintes aspectos:

I - formas de ingresso, classificacdo e reclassificagao;

II - frequéncia e compensagao de auséncias;

III - promocao e recuperagao;

1V - expedicdo de documentos de vida escolar.

Capitulo II
Das Formas de Ingresso, Classificacdao e Reclassificacao

Artigo 122 - A matricula e sua renovacao serao efetuadas no periodo
previsto no calendario escolar, pelo pai ou responsavel legal ou pelo

proprio estudante (se maior de 18 anos de idade), por meio de
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requerimento, mediante comprovacao de escolaridade anterior,
observadas as diretrizes para atendimento da demanda escolar e os
seguintes critérios:

I — Por ingresso, na Educacao Infantil, com base apenas na idade;

IT — Por ingresso, no 1° ano do Ensino Fundamental, com base apenas na
idade;

III — Por classificacdo ou reclassificagdo, a partir do 2° ano do Ensino
Fundamental.

§ 1° — Na auséncia de comprovacao de escolaridade anterior,
a matricula do estudante sera efetuada no ano/série, conforme sua idade
e, de acordo com o resultado da avaliacdo diagnostica multidisciplinar a
qual sera submetido.

§ 2° — A avaliacdo diagndstica multidisciplinar que trata o
caput deste artigo sera elaborada pela equipe pedagdgica desta Escola,
designada pelo Diretor, conforme estabelecido na legislacao educacional
vigente.

8§ 3° - A matricula no 1° ano do Ensino Fundamental
obedecera a idade limite fixada pela legislagao vigente.

Artigo 123 - Além dos critérios mencionados no artigo anterior, serao
exigidos para a matricula:
I - comprovante de escolaridade anterior;

a) os alunos sem comprovacao de escolarizacdao anterior, deverao ser
submetidos a avaliagao de competéncias feita na propria Escola, para fins
de classificacao, conforme dispde o artigo 120, inciso III.

IT - comprovante de identidade do aluno;

III - histdrico escolar;

1V - ficha individual quando a matricula ocorrer durante o ano letivo;

V - comprovante de estar em dia com as obrigacOes eleitorais e militares,
quando for o caso;

VI — 1 foto 3x4 recente;

VII — Comprovante de residéncia atualizado;

VIII - Carta de adimpléncia, para aluno transferido de escola particular;
IX — Codpia do documento de identidade (RG) e CPF, dos pais ou
responsaveis legais.

Artigo 124 - A classificacdo dos alunos sera realizada em qualquer ano
ou série, exceto no 1° ano do Ensino Fundamental e pode ser feita:
I - por promogdo, para alunos que cursaram, com aproveitamento, a
série anterior, na prépria Escola.
II - por transferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas do
pais ou do exterior:

a) o critério basico para a classificacdo de um aluno por transferéncia é

a idade e o nivel de competéncia;
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b) o nivel de competéncia efetiva do aluno sera aferido por avaliacao,
e, se necessario, atendimento especial de adaptagdo ou recuperacao,
associados a referéncia basica da faixa etaria.

c) a escola de origem deve oferecer informacdes bem detalhadas sobre
o0 aluno, de maneira a permitir o pleno conhecimento de sua vida escolar
para fins de classificagao.

III - mediante avaliagao feita pela Escola, independentemente de
escolarizacao anterior:

a) a admissao, sem escolarizacao anterior correspondente, deve ser
requerida no inicio do periodo letivo;

b) o aluno ou seu responsavel deve indicar a série ou ano em que
pretende se matricular, exceto o 2° ano, observada a correlacdo
idade/ano;

c) o aluno sera submetido a prova sobre as matérias da base nacional
comum do curriculo, com o contelido da série imediatamente anterior a
pretendida;

d) sera incluida obrigatoriamente uma prova, de redacdo em lingua
portuguesa;

e) o aluno sera avaliado quanto ao grau de desenvolvimento e
maturidade para cursar a série ou ano pretendidos, por uma comissao de
trés professores ou especialistas, o Conselho de Classe, Ano ou Série;

f) copia da ata de classificacao sera afixada ao prontuario do aluno.

Artigo 125 - Esta Escola podera reclassificar os alunos, cujo parecer dos
Conselhos de Classe, Ano e Série, sera homologado pelo Diretor da
Escola, inclusive quando se tratar de transferéncia entre
estabelecimentos situados no Pais e no Exterior, tendo como base as
normas curriculares gerais e especialmente a idade e as competéncias.
Paragrafo (nico - A Escola observard o disposto na legislagdo
pertinente para procedimentos relativos a equivaléncia de estudos
realizados no exterior, quando for o caso.

Artigo 126 - A reclassificagdo do aluno em ano ou série mais avangados,
tendo como referéncia a correspondéncia idade/série e a avaliagdao de
competéncias nas matérias da base nacional comum do curriculo, em
consonancia com a proposta pedagdgica da Escola, ocorrera a partir de:

I - proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno com
base nos resultados de avaliacao diagnostica;

II - solicitagdo do prdprio aluno ou seu responsavel, mediante
requerimento dirigido ao diretor da Escola.

Artigo 127 - S3o procedimentos de reclassificagao:
I - prova sobre os componentes curriculares da base nacional comum;

II - prova de redacao em Lingua Portuguesa;
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III - parecer conclusivo do Conselho de Classe, Ano ou Série, sobre o
grau de desenvolvimento e maturidade do candidato para cursar a série
pretendida;

IV — parecer conclusivo de psicélogo educacional;

V — homologacao do diretor;

VI — cdpia da ata sera afixada no prontuario do aluno.

Artigo 128 - Para o aluno da prépria Escola, a reclassificacao ocorrera
até o final do 1° bimestre letivo e para o aluno recebido por transferéncia
ou oriundo de pais estrangeiro, até o final do 3° bimestre letivo;

Secao I — Transferéncia e adaptacao de estudos.

Artigo 129 - O aluno recebido por transferéncia serd submetido a
processo de adaptagao, sempre que houver diversidade entre o curriculo
ja cursado por ele na escola de origem e o previsto para o ano ou série
que ele cursara na Escola.

Artigo 130 - No desenvolvimento do processo de adaptagdo serao
utilizados os seguintes procedimentos:

I - estudo dirigido;

IT - trabalhos individuais;

III — Atividades a distancia;

IV - exercicios e tarefas;

V - avaliagOes.

Artigo 131 - O processo de adaptacao obedecerd a programacdo
elaborada pelo professor do componente curricular.

Artigo 132 - A avaliacao do aproveitamento referente a adaptacao sera
feita em funcdo do periodo realmente cursado nesta Escola.

Capitulo III
Da Frequéncia e Compensacao de Auséncias

Artigo 133 — Esta Escola fara o controle sistematico da frequéncia dos
alunos as atividades escolares, através dos Diarios de Classe e,
bimestralmente, adotard as medidas necessarias para que os alunos
possam compensar as auséncias que ultrapassem o limite de 20% do
total das aulas dadas em cada bimestre letivo.

§ 10 - As atividades de compensacao de auséncias serao
programadas, orientadas e registradas pelo professor da classe ou da
disciplina, com finalidade de sanar as dificuldades de aprendizagem

provocadas pela frequéncia irregular as aulas.
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§ 20 - A compensacao de auséncias nao exime a Escola de adotar
as medidas previstas no Estatuto da Crianca e do Adolescente, nem a
familia e o proprio aluno de justificar suas faltas.

§ 3° - As atividades de compensacdo de auséncias serdao
oferecidas aos alunos que tiverem suas faltas justificadas, e apds analise
dos Conselhos de Classe, Ano e Série.

§ 4° - A compensacao de auséncias devera ser requerida pelo pai
ou responsavel, ou pelo proprio aluno, se maior de idade, no primeiro dia
em que este retornar a Escola.

Artigo 134 - No final do ano, o controle de frequéncia sera efetuado
sobre o total de horas letivas, exigida a frequéncia minima de 75% para
promogao.

Capitulo IV
Da Promocao, da Retencao e da Recuperacao

Artigo 135 - Sera considerado promovido para a série ou ano
subsequente ou concluinte de curso, o aluno que obtiver frequéncia igual
ou superior a 75% do total de horas letivas e aproveitamento igual ou
superior a média anual 5,0 (cinco), apds exames finais.

Artigo 136 - Serdo submetidos obrigatoriamente a estudos de
recuperagao, os alunos com rendimento escolar insuficiente.

8§ 1° - As atividades de reforco e de recuperacdao serao
desenvolvidas ao longo do processo de ensino-aprendizagem.

a) A recuperacdo paralela serd oferecida em horario diverso ao das

aulas regulares.

§ 2° - A recuperacao se inicia tao logo o diagndstico tenha sido
realizado.

§ 3° - Concluidas as atividades de recuperacao, o professor
atribuira nota relativa ao componente curricular frequentado.

Artigo 137 - Serad considerado retido o aluno que obtiver frequéncia
inferior a 75% do total de horas letivas de cada componente curricular e
média anual inferior a 5,0 (cinco), apds exames finais.

Capitulo V
Da Expedicao de Documentos da Vida Escolar

Artigo 138 — Esta Escola expedira histdricos escolares, declaragdes de
conclusao de série, ano ou curso, certificados de conclusao de curso,
tudo em conformidade com a legislagao vigente.
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Titulo VII
Das Disposicoes Finais

Artigo 139 - Encerrado o ano letivo, os Diarios de Classe deverdo ser
arquivados na Secretaria da Escola, podendo ser incinerados quando
decorridos dois anos letivos, lavradas as Atas competentes.

Artigo 140 - A anuéncia a este Regimento Escolar sera condigao para o
ingresso na Escola por parte do aluno e/ou de seu responsavel, se
menor.

Artigo 141 - Incorporam-se a este Regimento as determinagdes
supervenientes oriundas de dispositivos legais ou normas baixadas pelos
orgaos competentes.

Artigo 142 - As alteracbes regimentais deverao ter a aprovagao dos
orgaos competentes da Secretaria de Estado da Educacdo e entrardo em
vigor na data da publicacao.

Artigo 143 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela
Direcao da Escola, a luz da legislacao e normas de ensino e consultas aos
orgaos competentes.

Artigo 144 — Esta Escola mantera a disposicdao dos pais e alunos cépia
do Regimento Escolar aprovado.

Artigo 145 - Este Regimento Escolar entrara em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a partir do inicio do ano letivo do ano
de 2022, revogando o anterior, aprovado e publicado no DOE de
13/04/2007, secdo I, pagina 18.

Lengois Paulista, 29 de outubro de 2021.
Maria Cristina Giacomini Flosi
Diretor de Escola

RG: 5.080.569-1
CPF: 792.420.738-49
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA EDUCACAO

Equipe de Supervisdo de Bauru

Termo de Desentranhamento

Documento: SEDUC-INF-2021/110529 1° Volume

Responsavel: Eliana de Fatima Principe Penhafiel

Certifico que, nesta data, desentranhel deste documento SEDUC-PRC-2021
/50019-V 01 afolha 79 correspondente ao documento SEDUC-INF-2021/110529-A.

Motivo: erro de datas no texto.

Bauru, 20 de dezembro de 2021.

Eliana de Fatima Principe Penhafiel
Supervisor de Ensino
Equipe de Superviséo de Bauru

SEDUCPRC202150019V01
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacéo
Equipe de Supervisdo de Bauru

Informacéo

I nteressado: Cooperativa Educaciona de Lencdis Paulista
Assunto: Regimento Escolar 2022

A Direcéo da Cooperativa Educacional de Lencodis Paulista encaminha Regimento
Escolar 2022, que esta de acordo com as normas Regimentais, revogando o Regimento aprovado
em 12-04-2007, publicado no DO de 13-04-2007, Secéo |, pagina 18, portanto essa supervisao é
pela aprovacdo do Regimento Escolar, 2022 da Cooperativa Educacional de Lencéis Paulista, &
consideracdo superior.

Bauru, 20 de dezembro de 2021.

Eliana de Fatima Principe Penhafiel
Supervisor de Ensino
Equipe de Supervisdo de Bauru

Classif. documental 001.01.01.002
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educacéo
Diretoria de Ensino de Bauru

Despacho

Assunto: Regimento Escolar 2022.

Acolho a manifestacdo da Supervisio de Ensino.

APROVO o presente Regimento Escolar com vigéncia a partir do ano letivo de
2022.

Encaminhe-se aU.E.

Bauru, 20 de dezembro de 2021.

Gina Sanchez
Dirigente Regional de Ensino
Diretoria de Ensino de Bauru
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PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE BAURU
N° 124 DE 29/12/2021

“Dispbe sobre aprovagdo de Regimento Escolar”

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino - Regido Bauru,
conforme as competéncias que lhe s&o conferidas pelo Decreto n® 64.187/2019
e com fundamento na Lei Federal 9394/96, Resolucdo CNE/CEB n° 03/2018,
Deliberacdo CEE n° 10/97, Deliberacdo CEE n° 144/16, Deliberacdo CEE n°
169/2019, Indicacdo CEE n° 13/97, Indicacdo CEE n° 179/2019, Deliberacédo
CEE n° 186/2020, Indicacdo CEE n° 198/2020, e demais normas vigentes e, a
vista do parecer conclusivo do Supervisor de Ensino, responsavel pela
andlise da documentacdo que consta do SEDUC-PRC-2021/50019, expede a

presente portaria:

Artigo 1°- Fica aprovado o Novo Regimento Escolar da Cooperativa
Educacional de lengdis Paulista, cédigo CIE 138174, localizada a Rua Lidio
Bosi, 491, Jardim Humaita, CEP 18.683-580-Lencdis Paulista, mantida pela
Cooperativa Educacional de Ensino de Lengdis Paulista. CNPJ 03.62/0001-

178.725
Artigo 2° - Fica revogado o Regimento Escolar aprovado por Portaria de
12/04/2007, publicada no D.0.13/04/207, secdo I pégina 18 - Processo

n°.400/68/2017

Artigo 3° - Os responséaveis pelo Estabelecimento de Ensino ficam obrigados
a manter adequado seu Regimento Escolar a Lei Federal 9394/96, as normas
baixadas pelo Conselho Nacional de Educagdo e pelo Conselho Estadual de

Educacédo de S&o Paulo e demais determinacgdes legais.

Artigo 4° - A Diretoria de Ensino Regido de Bauru, responsavel pela
Supervisdo do Estabelecimento de Ensino, zelard pelo fiel cumprimento das

normas contidas no Regimento Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 5° - Esta portaria entrard em vigor na data da sua publicacgdo, com

efeitos a partir do primeiro dia letivo de 2022.

Bauru, 29 de Dezembro de 2021.

Ma. GINA SANCHEZ
Rg: 13.343.586
Dirigente Regional de Ensino

Publicada no DOE de 11/02/2022 - SEGAO I - pagina:33
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vigentes e, & vista do parecer conclusivo do Supervisor de Ensi-
o, responsavel pela anlse da documentagao que consta do
SEDUC-PRC-2021/50019, expede a presente portaria:

Artigo 1° Fica aprovado o Novo Regimento Escolar
da Cooperativa Educacional de lengéis Paulista, codigo CIE
138174, localizada 4 Rua Lidio Bosi, 491, Jardim Humaita, CEP
18.683-580-Lengdis Paulista, mantida pela Cooperativa Educa-
cional de Ensino de Lengis Paulista. CNPJ 03.6210001-178.725

Artigo 2° - Fica revogado o Regimento Escolar aprovado
por Portaria de 12/04/2007, publicada no D.0.13/04/207, segao |
pégina 18 - Processo n°.400/68/2017

Artigo 3°- 05 responsa\le\s pelo Estabelecimento de Ensino

Regimento Escolar a Lei
Federal 9394/96, s normas baixadas pelo Conselho Nacional de
Educagao e pelo Conselho Estadual de Educagao de Sao Paulo e
demais determinagbes legais.

Artigo 4° - A Diretoria de Ensino Regido de Bauru, respon-
sével pela Superviszo do Estabelecimento de Ensino, zelar pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar
objeto desta Portaria.

Artigo 5° - Esta portaria entrar em vigor na data da sua
publicagao, com efeitos a partir do primeiro dia letivo de 2022.

N° 125 DE 29/12/2021

“Dispoe sobre aprovagao de Regimento Escolar”

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino —
Regiao Bauru, conforme as competéncias que Ihe 3o conferidas
pelo Decreto n° 64.187/2019 e com fundamento na Lei Federal
9394/96, Resolugao CNE/CEB n° 0312018, Deliberagio CEE n®
10/97, Deliberacao CEE n° 144/16, Deliberaggo CEE n° 16912019,
Indicagao CEE n° 13/97, Indicagao CEE n° 17912019, Deliberagdo
CEE n° 186/2020, Indicagao CEE n° 198/2020, e demais normas
vigentes e, a vista do parecer conclusivo do Supervisor de Ensi-
no, responsavel pela andlise da documentagao que consta do
Processo SEDUC-PRC-2021/62027, expede a presente portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar do
Colégio T.C. Athena, codigo CIE 115.484, localizado & Rua
Inconfidéncia, n° 4-73, Centro, Bauru, mantida pela T.C. Colégio
Athena, CNPJ: 21.763.770/0001-66.

Artigo 2° - ica revogado o Regimento Escolar aprovado por
Portaria n° 24 de 11/08/2021, publicada no D.0. de 12/08/2021-
Processo SEDUC-PRC-2021/24555.

Artigo 3° - Os responsaveis pelo Estabelecimento de Ensino
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DIRETORIA DE ENSINO ~ REGIAO DE AVARE

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE
10/02/2022

AUTORIZANDO, nos termos do Decreto n° 47.685 de
28/0212003, obedecidas as condides previstas na Resolugao SE.
N° 23 de 18/0412013, a ocupago, a partir de 13/0912020, pela
senvidora indicada, das dependéncias da zeladoria da EE “DR.
JOSE APARECIDO CASTELUCCI”, em TAQUARITUBA, Diretoria de
Ensino - Regido de Avaré,

DEBY CRISLAYNE DA SILVA AOYAMA, RG. 46.147.535-2,
Servigos Gerais da Prefeitura Municipal de Taquarituba - (Pro-
cesso n° 133/0052/2005)

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE BARRETOS

Portaria da Dirigente Regional de Ensino de
1010212022

Autorizo pela competéncia delegada no Decreto . 47.685
de 280212003, obedecidas s condigdes previstas na Resolugao
SE-23 de 1810412013, a ocupagdo das dependéncias da zela-
doria da E.E."PROF. AYMORE DO BRASIL” — BARRETOSISP, pela
servidora da Prefeitura Municipal de Barretos CLAUDIA ALFA
~ RG. 23.777.280-2, Auxiliar Operacional de Servicos Gerais.
Esta autorizagdo teré validade por 02 (dois) anos, a partir de
sua publicagdo, desde que a ocupante corresponda e responda
a contento as dlausulas e condigdes estabelecidas no Termo de
Compromisso.

SEDUC-PRC-2022/07766
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DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE BAURU

Diretoria de Ensino ~ Regido de Bauru
Portarias do Dirigente Regional de Ensino de 10-2-
22

Designa com fulcro no artigo 3, inciso IV, do Decreto n®
47.29712002 e artigo 7° da Resolugao CC-27/2006, os funcio-
nérios abaixo relacionados para sem preuizo dos vencimentos
e das demais vantagens de seus cargos ou fungges, atuar na
liitagdo, na modalidade Pregao Eletronico n° 01/2022 ~ Proces-
50 SEDUC-PRC- 2021/64269, referente & prestagao de servigos
continuos de apoio aos alunos com deficiéncia, que apresentem
limitagdes motoras e outras que acarrete dificuldades de card-
ter permanente ou tempordrio no autocuidado, do tipo MENOR
PRECO, como Pregoeiro: Ligia Aparecida Dorigo Roder ~ RG:
18.813.647; Subscritor: Gina Sanchez - RG 13.343.586 e Equipe
de Apoio: Ana Paula Gutierres Oyama ~ RG: 30.996.569-X, Luiz
Gustavo de Carvalho — RG: 26.288.958-4, Graziele Ap. de Godoy
Justina ~ RG. 48.762.273-X.

N° 124 DE 29/12/2021

“Dispoe sobre aprovagdo de Regimento Escolar”

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino —
Regido Bauru, conforme as competéncias que Ihe séo conferidas
pelo Decreto n° 64.187/2019  com fundamento na Lei Federal
9394/96, Resolugao CNE/CEB n° 0312018, Deliberagdo CEE n°
10/97, Deliberagdo CEE n° 144/16, Deliberagéo CEE ' 16972019,
Indicagéo CEE n° 13/97, Indicagao CEE n° 17912019, Delberaco
CEE n° 186/2020, Indicagdo CEE n° 198/2020, e demais normas

documento
assinado
digitalmente

amanter Regimento Escolar a Lei
Federal 9394/96, &5 normas baixadas pelo Conselho Nacional de
Educagao e pelo Conselho Estadual de Educagao de Sao Paulo e
demais determinagbes legais.

Artigo 4° - A Diretoria de Ensino Regizo de Bauru, respon-
sével pela Superviszio do Estabelecimento de Ensino, zelaré pelo
fiel cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar
objeto desta Portaria.

Artigo 5° - Esta portaria entrara em vigor na data da sua
publicago, com efeitos a partir do primeiro dia letivo de 2022

N°126 de 29/12/2021

“Dispoe sobre aprovagdo de Regimento Escolar de Escola
Estadual que especifica”

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino —
Regiao Bauru, conforme as competéncias que Ihe s&o conferidas
pelo Decreto n° 64.187/2019 e com fundamento na Lei Federal
9394/96, Resolugao CNE/CEB n° 0312018, Deliberagio CEE n®
10/97, Deliberagao CEE n° 144/16, Deliberagao CEE n° 16912019,
Indicagao CEE n° 17972019, Deliberagéo CEE n° 18612020,
Indicagéo CEE n° 198/2020, Parecer CEE n° 67/98 Resolugio
SEDUC n° 69 de 11  demais normas vigentes e, a vista
do parecer condlusivo do Supervisor de Ensino, responsavel
pela andlise da documentagao que consta do Processo SEDUC-
“EXP-2021/460170, expede a presente portaria:

Attigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar da
EE Plinio Ferraz, codi 25.173, situada & Rua Riachuelo,
8-41, Vila Razuk, muni de Bauru, mantida pelo Governo do
Estado de Sao Paulo e administrada pela Secretaria de Estado da
Educagao de Sao Paulo (SEDUC-SP)

Artigo 2° - fica revogado o Regimento Escolar aprovado
por Portaria DRE — 60 de 31/ 10 /2016, publicada no D.OE. de
01/11/2016 - PROCESSO 1551/0038/2016.

Artigo 3° - Esta portaria entrar em vigor na data da sua
publicagao, com efeitos a partir do primeiro dia letivo de 2022.

N°127 de 29/12/2021

*Dispde sobre aprovagso de Regimento Escolar de Escola
Estadual que especifica”

A Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino —
Regiao Bauru, conforme as competéncias que Ihe sao conferidas
pelo Decreto n° 64.187/2019 e com fundamento na Lei Federal
9394/96, Resolugéo CNE/CEB n° 0312018, Deliberago CEE n®
10/97, Deliberagao CEE n° 144/16, Deliberagao CEE n° 16912019,
Indicagao CEE n° 179/2019, Deliberagéo CEE n° 18612020, Indi-
cagao CEE n° 19812020, Parecer CEE n° 67/98 Resolugao SEDUC
1°69 de 11-8-2021 e demais normas vigentes e,  vista do pare-
cer conclusivo do Supervisor de Ensino, responsavel pela anélise
da documentagao que consta do SEDUC-EXP 2021/452632,
expede a presente portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar da EE
Prof Eduardo Velho Filho, cédigo CIE 025240, localizada a R
Vangélio Mondell, 1-23 ~ Vila Vergueiro ~ Bauru -SP, mantida
pelo Governo do Estado de Sao Paulo e administrada pela Secre-
taria de Estado da Educagdo de 3o Paulo (SEDUC-SP).

Artigo 2°- Fica revogado o Regimento Escolar aprovado por
Portaria do Dirigente Regional de Ensino n°15, de 14/3/2016,
publicada no DOE de 15/03/2016, - Processo n° 0278/0038/2016.

Artigo 3° - Esta portaria entrara em vigor na data da sua
publicagao, com efeitos a partir do primeiro dia letivo de 2022

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO DE BOTUCATU

Portaria da Dirigente Regional de Ensino de
1000212022

Designando os servidores abaixo elencados, para, sem
prejuizo dos vencimentos e das demais vantagens de seus
encargos, exercer as fungdes de Fiscal e Fiscal Suplente do Con-
trato n° 039/2021, Processo SEDUC-PRC-2021/48004, celebrado
entre a Diretoria de Ensino - Regio de Botucatu e a empresa
Inoti Comércio e Servicos de Alimentacao Eirel, objetivando a
Prestagdo de Servicos de preparo, manipulagao e distribuicao de
alimentagao escolar. Fiscal: Juraci Aparecida de Andrades, RG:
7.605.975.3, Cargo: Diretora de escola, Suplente: Ligia Maria da
Silva, RG:29.003.931-9, Cargo: Gerente de Organizagdo Escolar.
Fiscal: Miguel Eduardo Rossetto, RG 019838194-3, Cargo: Vice-
diretor, Suplente: Edson Paulo de Oliveira, RG 130797419,
Cargo: Vice-diretor.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino de
02/02/2022

Designando os servidores abaixo elencados, para, sem pre-
juizo dos vencimentos e das demais vantagens de seus encargos,
exercer as fungdes Gestor e Co-gestor do Contrato n° 039/2021,
Processo SEDUC-PRC-2021/48004, celebrado entre a Diretoria
de Ensino - Regiao de Botucatu e a empresa Inoti Comércio
e Servigos de Alimentaao Eireli, objetivando a Prestago de
Servigos de preparo, manipulagao e distribuicéo de alimentagio
escolar. Gestor: Jordana de Souza Santos, RG: 40.522.774-7,
Cargo: Executivo Piblico; Co-Gestor: Raguel Marinho da Silva,
RG: 43.460.405-7, Cargo: Analista Administrativo.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de
1010212022

Retificando a Portaria da Dirigente Regional de Ensino
do dia 08/02/2022 que convocou os Gestores das Escolas do
Programa Ensino Integral da Diretoria de Ensino - Regio de
Botucatu, para participarem da “Reuniao de trabalho: Formagao
das Escolas do Programa Ensino Integral”.

Onde se & Os Gestores das Escolas do Programa Ensino
Integral da Diretoria de Ensino-Regiao de Botucatu

Leia-se: Os Diretores das Escolas do Programa Ensino Inte-
gral da Diretoria de Ensino-Regiao de Botucatu

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de Botucatu

Dispoe sobre autorizagao de estégio supervisionado aos
alunos das instituicdes de Ensino Superior A Dirigente Regional
de Ensino, de 10/02/2022

expede a presente portaria

Artigo 1° - Fica autorizada, em conformidade com a Del-
beragio CEE 1952021 e Boletim Semanal Subsecretaria n®
05/2022, a realizagéo de estégio supenvisionado para o aluno
JONATHAN ANTONIO SOLDERA JUNQUEIRA, RG 52.728.548-1
da Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho” ~
UNESP- Campus Botucatu., nas escolas estaduas vinculadas
Diretoria de Ensino - Regiao de Botucatu, por meio de atividades
de ensino presenciais.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino - Regido de Botucatu, res-
ponsvel pela superviso do estabelecimento de Ensino, zelara
pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em decoréncia
desta portaria

Artigo 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicago.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de Botucatu

Dispoe sobre autorizagao de estagio supervisionado aos
alunos das instituigoes de Ensino Superior

A Dirigente Regional de Ensino, 1010212022

expede a presente portaria

Artigo 1° - fica autorizada, em conformidade com a
Deliberagéo CEE 195/2021 e Boletim Semanal Subsecretaria
n° 052022, a realizagdo de estégio supervisionado para o
aluno CLODOALDO LEONAN DUARTE LIMA, RG 36.029.804/7
da Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho” —
UNESP- Campus Botucatu., nas escolas estaduais vinculadas
Diretoria de Ensino - Regiao de Botucatu, por meio de atividades
de ensino presenciais.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino - Regido de Botucatu, res-
ponsével pela superviszo do estabelecimento de Ensino, zelara
pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em decoréncia
desta portaria.

Artigo 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de Botucatu

Dispe sobre autorizagao de estagio supervisionado aos
alunos das instituigaes de Ensino Superior

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino -
Regiao de Botucatu, expede a presente portaria:

Artigo 1° - Fica autorizada, em conformidade com a Deli-
beraggo CEE 1952021 e Boletim Semanal Subsecretaria n°
052022, a realizagao de estagio supenisionado para o aluno
THAIS FERREIRA DA SILVA, RG 48.487.049-X da Universidade
Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho” ~ UNESP- Campus
Botucatu,, nas escolas estaduais vinculadas a Diretoria de
Ensino - Regiao de Botucatu, por meio de atividades de ensino
presenciais.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino - Regido de Botucatu, res-
ponsével pela superviszo do estabelecimento de Ensino, zelara
pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em decoréncia

Artigo 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de
1010212022

Dispoe sobre autorizagao de estagio supervisionado aos
alunos das instituigoes de Ensino Superior

Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino -

Regiao de Botucatu, expede a presente portari

Artigo 1° - fica autorizada, em conformidade com a
Deliberagéo CEE 195/2021 e Boletim Semanal Subsecretaria
n° 0512022 e , a realizagao de estagio supervisionado para o
aluno Yasmin Massimino Sampaio de Souza, RG 595998446,
da Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho” —
UNESP-Campus Botucatu, nas escolas estaduais vinculadas
Diretoria de Ensino - Regio de Botucatu, por meio de atividades
de ensino presenciais.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino - Regido de Botucatu, res-
ponsavel pela superviszo do estabelecimento de Ensino, zelara
pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em decoréncia

- Esta portaria entrard em vigor na data de sua

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de
1010212022,

Ge sobre autorizagéo de estagio supervisionado aos
alunos das instituigoes de Ensino Superior:

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino -
Regido de Botucatu, expede a presente portaria:

Artigo 1° - Fica autorizada, em conformidade com a Deli-
beraggo CEE 1952021 e Boletim Semanal Subsecretaria n°
0512022, a realizagdo de estagio supervisionado para o aluno

ALEF MARLON LINERO ALMEIDA, RG 37.409.139-8, da

Universidade Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho” —
UNESP - Campus Botucatu, nas escolas estaduais vinculadas
Diretoria de Ensino - Regio de Botucatu, por meio de atividades
de ensino presenciais.

igo 2° - A Diretoria de Ensino - Regido de Botucatu, res-
ponsavel pela superviszo do estabelecimento de Ensino, zelara
pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em decoréncia

Artigo 3° - Esta portaria entraré em vigor na data de sua
publicagao.

Portaria da Dirigente Regional de Ensino, de 10/0212022.

A Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino -
Regido de Botucatu, expede a presente portaria:

Artigo 1° - Fica autorizada, em conformidade com a Deli-
beragéo CEE 1952021 e Boletim Semanal Subsecretaria n°
0512022, a realizagdo de estagio supervisionado para o aluno

CAMILA MAGRO, RG 50.220.182-4, da Universidade Esta-
dual Paulista “Jilio de Mesquita Filho" — UNESP - Campus
Botucatu, nas escolas estaduais vinculadas & Diretoria de
Ensino - Regido de Botucatu, por meio de atividades de ensino
presenciais.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino - Regizo de Botucatu, res-
ponsavel pela superviszo do estabelecimento de Ensino, zelara
pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em decoréncia
desta portaria.

Artigo 3° - Esta portaria entraré em vigor na data de sua
publicagao.
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